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TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa para prestagao de servigos continuados de assisténcia técnica relativa a operagao,
instalacdo, remanejamentos, remoc¢des e manutengdes preventivas e corretivas nos sistemas de climatizacdo (chiller, bombas de
agua, fan-coils, aparelhos condicionadores de ar split e de janela, ventiladores, exaustores, cortina de ar, acessorios e sistemas
de supervisdo) e dos equipamentos de refrigeragdo (camaras frias, cdmaras mortuarias, freezers, geladeiras domésticas,
frigobares), com a disponibilizacdo de mao de obra exclusiva, incluindo ferramentas, equipamentos, materiais de consumo e
limpeza, fornecimento de servigo eventual e materiais e pegas de reposi¢do (materiais e pegas de reposi¢do a serem ressarcidos),
nas dependéncias do HUAP-UFF, devido ao fracasso de licitacdo de contratacdo.

Tabela 1 - Descri¢do Objeto de Contratagdo

GRUPO | ITEM copico DESCRITIVO
SIASG

Servicos de manutencgdo preventivas e corretivas (com fornecimento e troca de pegas), eventuais
instalacdes e/ou remogdes e remanejamentos de equipamentos de climatizacdo (chiller, bombas de
dgua, fan-coils, aparelhos condicionadores de ar split e de janela, ventiladores, exaustores, cortina
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de ar, acessorios e sistemas de supervisdo) e dos equipamentos de refrigeragdo (camaras frias,
cdmaras mortudrias, freezers, geladeiras domésticas, frigobares), incluindo ferramentas,

1 equipamentos, materiais de consumo e limpeza - Parcela referente a mao de obra.

Parcela do Servico referente Servigo Eventual, incluindo plantdes (emergéncia) dos sistemas de
1.2 1627 |climatizac3o e equipamentos de refrigeracdo em questdo, até RS 47.599,19 SEM BDI. (Reserva
orcamentaria quadrimestral)*.

Parcela do Servico referente ao Fornecimento de materiais e pegas de reposicio até RS
59.276,91 SEM BDI. (Reserva orgamentaria quadrimestral)*.

Obs.: *Os valores estimados dos itens 1.2 e 1.3 sdo devido a impossibilidade de mensurar seus quantitativos. A previsdo

orcamentaria semestral a ser utilizada na execucdo dos servicos, a depender do valor mensal do quantitativo realmente

adquiridos no respectivo més. Para maiores detalhes, ver item 3.8.

1.2. Os quantitativos de postos de trabalho a serem fornecidos estdo discriminados na tabela abaixo:
Tabela 2 - Quantitativos de postos de trabalho
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Item 1 - Parcela referente a Mao de Obra Total de postos
Supervisor de Manutencdo de Aparelhos Térmicos 1
Mecanico de Manutengdo de Refrigeragdo 4
Auxiliar Mecanico de Refrigeracao 4
Total de Postos 9
1.3. O objeto da dispensa de licitagdo tem por natureza servico comum de engenharia de carater continuo.
1.4. O contrato tera vigéncia de até 4 (quatro) meses, podendo ser rescindido com a finalizagdo do processo
licitatério em andamento.
1.5. Os seguintes encartes integram este Termo de Referéncia:
1.5.1. Encarte A — Planos de Manutencdo Preventiva;
1.5.2. Encarte B — Relagdo de materiais e pegas de reposi¢ao;
1.5.3. Encarte C — Relagdo de Servico Eventual;
1.5.4. Encarte D — Relagdo de materiais de consumo e basicos;
1.5.5. Encarte E — Declaragdo Formal de Vistoria;
1.5.6. Encarte F — Declaragdao Formal Dispensa Vistoria;
1.5.7. Encarte G — Termo de Responsabilidade de Uso;

1.5.8. Encarte H — Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR);



1.5.9. Encarte | - Relagdo de Equipamentos, Instrumentos e Ferramentas;

1.5.10. Encarte J - Modelo da Proposta Comercial;
1.5.11. Encarte K - Descrigdo Atividades e Qualificacdo;
1.5.12. Encarte L - Meméria de Calculo da PCFP;
1.5.13. Encarte M - Modelo Planilha de Custos e Formacgao Precos;
1.5.14. Encarte N - Laudo Periculosidade e Insalubridade do USOST;
1.5.15. Encarte O — Estudo Técnico Preliminar.
2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO
2.1. Com o fracasso do processo licitatério de contratagdo de empresa especializada em manutengdo de sistemas

de climatizagdo e refrigeracdo - proc. SEl 23818.000433/2021-99, faz-se necessario a realizacdo de dispensa de licitagdo prevista
no art. 79, IV, do RLCE.

2.2. O objeto dessa contratagdao tem por objetivo garantir o fornecimento de mado de obra com conhecimentos
técnicos especializados na operagdo e manutencgdo, de forma a garantir o perfeito funcionamento dos sistemas, equipamentos e
instalacdes que apresentam elevada complexidade instalados no HUAP-UFF. Entre estes sistemas, os de climatizacdo e
refrigeracdo devem ser inspecionados periodicamente para garantir seguranga e conforto aos usudrios, mantendo um adequado
padrdo operacional. A falta de uma eficiente manutengao preventiva, principalmente nas instalagdes mais antigas, pode levar ao
colapso de sistemas vitais ao desempenho das atividades institucionais desenvolvidas pelo hospital.

2.3. Além da necessidade de constante manutenc¢do preventiva, tais sistemas e equipamentos necessitam com
frequéncia de manutenc¢do corretiva, para sanar defeitos imprevisiveis. Ademais, as constantes alteragcbes de leiaute dos
ambientes para atendimento as atividades das unidades administrativas e de assisténcia que comp&em a estrutura institucional
do HUAP-UFF e substituicdo de aparelhos condicionadores de ar antigos impdem a necessidade de adequagdes nos sistemas
citados, sendo necessaria a instalacdo de novos aparelhos de ar condicionado ou remanejamentos de existentes.

2.4, A Resolugdo da Diretoria Colegiada - RDC n2 2, de 25 de janeiro de 2010, da Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitdria (Anvisa), dispGe sobre o gerenciamento de tecnologias em estabelecimentos de salde e aprova o regulamento técnico
que estabelece os requisitos minimos para o Gerenciamento de Tecnologias em Saude. O Art. 22 deste regulamento possui o
objetivo de estabelecer os critérios minimos, a serem seguidos pelos estabelecimentos de salde, para o gerenciamento de
tecnologias em saude utilizadas na prestagdo de servigos de salde, de modo a garantir a sua rastreabilidade, qualidade, eficacia,
efetividade e seguranca e, no que couber, desempenho, desde a entrada no estabelecimento de salde até seu destino final,
incluindo o planejamento dos recursos fisicos, materiais e humanos, bem como, da capacitagdo dos profissionais envolvidos no
processo destes.

2.5. Considerando as exigéncias normativas da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (Anvisa) e demais normas
brasileiras sobre climatizacdo de estabelecimentos de atendimento a saude (EAS), torna-se necessaria a implantacdo de
atividades de manutengdo preventiva e corretiva por profissionais especializados que garantam a qualidade, pronto
atendimento. Devido a natureza especifica do HUAP-UFF/Filial Ebserh na prestacdo de servicos de salde e educacdo, a
instituicdo ndo possui no quadro estes profissionais especializados e, portanto, deve contratar externamente a execug¢do desses
servigos.

3. DESCRICAO DA SOLUGCAO

3.1. A descricdo da solugdo como um todo, abrange a prestacdo de servigos continuados de assisténcia técnica
relativa a operagao, instalagao, remanejamentos, remogdes e manutengdes preventivas e corretivas nos sistemas de climatizagdo
(chiller, bombas de agua, fan-coils, aparelhos condicionadores de ar split e de janela, ventiladores, exaustores, cortina de ar,
acessérios e sistemas de supervisdo) e dos equipamentos de refrigeracdo (camaras frias, cdmaras mortuadrias, freezers,
geladeiras domeésticas, frigobares), com a disponibilizacdo de mdo de obra exclusiva, incluindo ferramentas,
equipamentos, materiais de consumo e limpeza, fornecimento de servigo eventual e materiais e pegas de reposi¢do (materiais e
pecas de reposicdo a serem ressarcidos), nas dependéncias do HUAP-UFF.

3.2. Os equipamentos encontram-se instalados no HUAP-UFF/Filial Ebserh, situado na Rua Marqués do Parand, n2
303, Centro, Niterdi, Rio de Janeiro.
3.3. DESCRICAO DOS SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA

3.3.1. Consiste em efetuar, periddica e rotineiramente, verificacGes, inspe¢des, medicbes e testes preventivos

nos sistemas, instalagdes e equipamentos em geral e, se necessario, agcdes para eliminar os desvios de funcionamento
nelas encontrados, devendo ainda ser realizada limpeza, troca de pegas de consumo e desgaste (mangueiras, filtros,
isolantes, fiacdo, etc.), regulagem, calibragbes e ajustes necessarios a continuidade do bom funcionamento dos
equipamentos.

3.3.2. A manutenc¢do preventiva evita a ocorréncia de defeitos nos componentes dos sistemas, conservando-
os dentro dos padrdes de seguranca e em estado de funcionamento. Como diretrizes para a manutengdo preventiva tem-
se:

3.3.2.1. Verificagdo das instalagdes seguindo programa (rotina) de manutencdo recomendado pelos

fabricantes dos equipamentos, que devem ser previamente cadastrados em meio eletronico.



3.4.

3.4.1.

3.3.2.2. Verificagbes (parciais ou totais) programadas das instalacdes para fins de reparos, limpeza ou
reposi¢cao de componentes.

3.3.3. Os planos de manutengdo, descritos no Encarte A — Servicos a serem executados, sdo referéncias
minimas para execugdo dos servigos, ndo sendo exaustivas (apenas exemplificativas).
3.3.4. A CONTRATADA devera fazer um cadastro informatizado para todos os equipamentos beneficiados pelo

contrato em controle apropriado para gestao de manutengao, em comum acordo entre CONTRATADA e CONTRATANTE.
Este cadastro devera conter informagGes como identificagdo do equipamento, condicdo, localizagcdo, especificacdo de
pecas, etc.. Os equipamentos deverao receber etiqueta, de resisténcia e durabilidade apropriadas, indicando o cddigo de
identificacdo desse cadastro. Esta etiqueta de identificacdo devera ser fornecida pela CONTRATADA e contera o cdédigo
(TAG) de identificagdo do equipamento, um cédigo de barra ou QR Code que permita a consulta as informagdes de cada
equipamento. A forma de codificacdo dos equipamentos devera ser definida em comum acordo com a CONTRATANTE.
Alternativamente, podem ser usados os codigos de barra das plaquetas de patrimonio dos equipamentos para efeito de
leitura, ndo eliminando a necessidade de se criar um TAG para o equipamento.

3.3.5. Toda a Infraestrutura de equipamentos necessarios para cadastro dos equipamentos, leitura do cédigo
de barra/QR Code e salvamento dos dados de cada equipamento serd a cargo da Contratada.
3.3.6. Toda manutengdo a ser realizada devera ser precedida de leitura de cddigo de identificagdo do

equipamento (abertura da manutencdo), cadastro online de todas atividades realizadas e, por fim, encerramento da
manuteng¢do com nova leitura do codigo do equipamento. Assim, todo o histdrico da manutengao devera estar disponivel
de forma online para efeito de rastreabilidade, geracdo de histdrico, auditoria e fiscalizagdo.

DESCRICAO DOS SERVICOS DE MANUTENGCAO CORRETIVA

Consiste nos servigos para corrigir as causas e efeitos de ocorréncias constatadas nos sistemas, equipamentos e

instalacOes.

3.5.

3.4.2. A manutengdo corretiva reestabelece os componentes dos sistemas as condi¢ées de funcionamento,
eliminando defeitos e falhas. Como diretrizes para a manutengao corretiva tem-se: a execugdo de regulagens, ajustes
mecanicos e eletrénicos, bem como substituicdo de pecas, componentes e/ou acessdérios que se apresentarem
danificados, gastos ou defeituosos.
3.4.3. A manutengdo corretiva serd executada mediante solicitacgdo do HUAP-UFF/Filial Ebserh, a qualquer
tempo e independente de revisdo de rotina e até mesmo em regime de urgéncia, com finalidade de corrigir eventuais
defeitos dos equipamentos, inclusive com substituicdo de pegas, quando necessario.
3.4.4. O atendimento a solicitaggo do HUAP-UFF/Filial Ebserh de manuten¢do corretiva, n3o
caracterizado como de emergéncia, devera ser realizado no prazo de até 08 (oito) horas, a partir da comunicagdo da
Contratante. Quando a O.S. for recebida em tempo que ndo seja possivel o atendimento, devido a proximidade do
término da jornada de trabalho dos funcionarios da Contratada, o atendimento se dara no inicio da jornada do dia util
seguinte. O prazo para a solugdo da anormalidade serd de até 72 (setenta e duas) horas, contado a partir do horério de
inicio do atendimento.
3.4.5. A Contratada devera dar garantia minima de 90 (noventa) dias, relativamente aos servicos e, para as
pegas ou componentes de reposi¢do fornecidas, a Contratada devera oferecer garantia minima também de 90 (noventa)
dias. A Contratada devera repassar a Contratante as mesmas garantias concedidas pelo fabricante das pecas substituidas.
3.4.6. A Contratada ndo podera utilizar pecas e/ou acessérios recondicionados sem a prévia autorizagdo
expressa da Contratante.
DESCRICAO DO SERVICO EVENTUAL (Tabela 1 - ITEM 1.2)
3.5.1. Considera-se Servico Eventual, para todos os fins e efeitos deste Termo de Referéncia, todo servico que
seja solicitado de forma nao recorrente pela contratante, que extrapole ou ndo a qualificagao exigida dos profissionais da
equipe permanente de execugdo dos servigos continuos de manutengdo preventiva e corretiva, conforme estimativa do
Encarte C — Relagdao de Servigo Eventual;
3.5.1.1. O Servico Eventual serd realizado para atendimento in-loco do Plantdo de Emergéncia ou sob
demanda da Contratante, solicitado pela GESTAO DO CONTRATO ou pela FISCALIZACAO;
3.5.2. DO PLANTAO TECNICO
3.5.2.1. A CONTRATADA deverd disponibilizar PLANTAO TECNICO, fora do horario comercial, de segunda
a sexta-feira, apds as 17h00, e aos sabados, domingos e feriados integralmente. Nesses periodos, podera ser
solicitada a presenga de um técnico para solucionar algum imprevisto. Para tanto, a CONTRATADA devera possuir
um canal de comunicacdo em regime de plantdo que podera ser telefone, inclusive por mensagens de texto e
audio. Os atendimentos presenciais deverdo ser realizados em até 04 (horas) horas a contar do chamado técnico.
3.5.2.2. Ndo sera permitida a realizacdo de horas extras pelos empregados. Porém, em casos
excepcionais de necessidade de servico de manuten¢do corretiva caracterizada como de emergéncia, a ser
executado durante finais de semana, feriados e apds a jornada de trabalho regular, o trabalho extra sera
permitido, mediante autorizacdo prévia da Comissao de Fiscalizagdo e, desde que observada a legislagdo vigente.
3.5.2.3. Entende-se como demandas emergenciais aquelas cuja falha em algum equipamento objeto
desse escopo possa paralisar as atividades do setor ou implicar em grande prejuizo para o hospital. Como
exemplo, podemos citar os seguintes setores criticos que tém que ser atendidos de imediato: Centro Cirurgico,
CTI/UTI, neonatal, setor de farmacia hospitalar, etc.



3.6.

Os prazos descritos nos itens 3.4.4 e 3.5.2.1 poderdo ser prorrogados a critério da Comissao de Fiscalizagao,

mediante justificativa fundamentada apresentada pela Contratada.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

DO FORNECIMENTO DE MATERIAIS E PECAS DE REPOSICAO (Tabela 1 - ITEM 1.3)
3.7.1. Fornecimento de materiais e pecgas de reposi¢cdo, que por defeito, quebra, fadiga ou por fim da vida util
necessitem serem substituidos nos equipamentos e sistemas, conforme estimativa do Encarte B — Relagdo de Materiais e
Pecas de Reposic¢do, a ser utilizado de acordo com a necessidade do HUAP-UFF/Filial Ebserh durante toda a vigéncia do
contrato.
3.7.2. As pecas somente serdo substituidas mediante autorizagdo da Comissao de Fiscalizagdo do contrato,
apods a apresentacdo do documento (Relatério de Manutengdo do Equipamento) elaborado pela Contratada e assinado
pelo Supervisor, com as justificativas da necessidade da substituicao.
3.7.3. Os materiais e pecas serdo pagos a medida em que forem utilizados e serdo contabilizados e pagos no
més subsequente a sua efetiva aplicagdo. Caso sejam necessarios os servigos de substituicdo de algum equipamento por
outro similar novo, devera ser comprovado, via relatdrio, a viabilidade desta substituicdo em relagdo ao valor de reparo
do mesmo.

DO RESSARCIMENTO DOS SERVICO EVENTUAL E FORNECIMENTO DE MATERIAIS E PECAS DE REPOSICAO

3.8.1. Os valores de reserva orcamentaria referente aos ITENS 3.5 e 3.7 sdo apresentados na Tabela 1 - ITEM
1.2 elITEM 1.3.
3.8.2. Este valor sera utilizado de acordo com a necessidade do HUAP-UFF/Filial Ebserh durante a vigéncia do

contrato. O pagamento efetuado sera de acordo com o quantitativo efetivamente fornecido mensalmente, ndo restando
para a Administragdo obrigacdo a executar ou pagar por toda a quantidade estimada.
3.8.3. Para efetuar o fornecimento, a Contratada deverd observar a seguinte rotina de procedimentos:
3.8.4. A referéncia de preco para fornecimento dos itens 3.5 e 3.7 solicitados conforme demanda seguira,
expressamente, as Tabelas de Referéncia, listadas abaixo, na seguinte ordem de aquisi¢do:
12) SINAPI/RJ (com incidéncia de BDI);
29) Minimo de 3 (trés) cotagGes de mercado, realizada pela CONTRATADA, caso o material ndo conste na tabela
SINAPI, devendo ser adquirido o material com a menor das trés cotacdes.
3.8.4.1. A Contratada deverd apresentar a Fiscalizagdo relatério técnico de manuteng¢do descrevendo o
servico especializado ou a pec¢a, o modelo e o defeito encontrado, de forma que associe a pe¢a que necessita
substituicdo a Ordem de servigo que gerou a demanda da manutencgdo e o TAG/n2 de patrimonio do equipamento
em manutencgdo, para aprovacdo da substituicao.

3.8.4.2. Cabera a Contratada realizar a compra e substituigcdo da referida pega de reposigao.

3.8.4.3. Se o Gestor/Fiscal do contrato levantar ou receber orcamentos para as referidas pecas,

significativamente inferiores, ou seja, com diferenga de 25%, sera descontada na préxima fatura esta diferenga.
3.8.5. O Contratante realizard pesquisa de mercado, também junto a trés fornecedores, para

verificacdo/confirmagdo do prego proposto pela Contratada, podendo inclusive se balizar pelos indices de preco do
Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da Construcdo Civil — SINAPI da Caixa Econdmica Federal.
3.8.6. Os materiais e as pecas de reposi¢do deverdo ser entregues diretamente ao Fiscal do contrato para fins
de conferéncia juntamente com a Nota Fiscal original, cuja copia sera remetida a Contratada apds o devido atesto de
recebimento pela Fiscalizagdo.
3.8.7. Para valor a ser faturado para o item 3.5, devera ser emitido o Documento Auxiliar da Nota Fiscal
Eletrénica (DANFE)/Nota Fiscal Eletronica para possibilitar o efetivo pagamento do material, conforme estabelecido na Lei
Complementar n? 116, de 2003.
3.8.8. O valor do item 3.7 devera ser faturado mensalmente, em conjunto com o valor mensal do servigo,
através de NOTA FISCAL DE SERVICO unica para cada més.

DO FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE CONSUMO E BASICO
3.9.1. O fornecimento dos materiais consumiveis e materiais de limpeza usados nos servicos caberd a
CONTRATADA sem 6nus ao hospital, para execugdo dos servigos. Estes custos deverdo estar inclusos na Tabela 1- Item
1.1.

3.9.2. Os itens constantes devem apresentar alta qualidade, garantindo funcionamento, durabilidade e
seguranca das instalacGes, equipamentos e sistemas.
3.9.3. A CONTRATADA devera manter estoque regular dos materiais de consumo e basicos que atenda as

necessidades mensais dos servicos de manutencdo e operagao.
DOS RELATORIOS TECNICOS

3.10.1. A Contratada devera elaborar os seguintes relatdrios técnicos:
3.10.1.1. Relatdrio de Manuteng¢do do Equipamento a ser apresentado a Fiscalizagdo do contrato, sempre
gue houver necessidade da substituicdo de pecas de reposicdo ou substituicdo de algum equipamento por outro
similar novo, devera ser assinado pelo seu Responsavel Técnico com as justificativas.
3.10.1.2. Relatdrio Mensal de Manutencdo a ser apresentado a Fiscalizacdo do contrato, contendo
minimamente o levantamento de todos os equipamentos de climatizagao e refrigera¢do existentes no hospital e o
resumo das manutenc¢des preventivas e corretivas realizadas ao longo do contrato, discriminadas por aparelho e
por categoria (corretiva/preventiva/instalacdo). Nesse Relatdrio devera constar todos os dados importantes dos



equipamentos, como fabricante, modelo, ano de fabrica¢do, capacidade (BTU/h), poténcia, tensdo elétrica, local
onde esta instalado e uma breve descri¢do da manutengdo realizada (data, pegas trocadas e condigdo em que se
encontra o aparelho).
3.10.1.3. A Contratada deverd, antes do inicio do levantamento, enviar o modelo do relatério para que a
fiscalizacdo verifique se o mesmo atende ao esperado.
3.10.2. Ressalta-se que o relatdrio mensal e a Nota Fiscal dos Materiais e Pegas de Reposi¢cdo apresentados a
comissdo de Fiscalizacdo deverdo discriminar itens, quantitativos e especificagGes técnicas condizentes com a prestacdo
do servigo e com o valor previsto no Contrato para essa parcela do servigo.
4, CRITERIO DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR
4.1. A contratacdo de pessoa juridica para execugado dos servigos, objeto deste Termo de Referéncia obedecerd ao
disposto no Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh, versdo 2.0 (RLCE 2.0), na Lei n? 13.303, de 30 de Junho de 2016,
no Decreto n? 8.945, de 27 de Dezembro de 2016, no Decreto n? 9.507, de 21 de setembro de 2018, no Decreto n2 7.746, de 05
de Junho de 2012, na Lei n2 11.488, de 15 de Junho de 2007, na Instrucdo Normativa n2 05, de 26 de maio de 2017, na Instrucdo
Normativa SLTI/MPOG n2 01, de 19 de Janeiro de 2010, na Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n2 03, de 26 de Abril de 2018, na Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, no Decreto n°® 8.538, de 06 de Outubro de 2015, aplica-se, subsidiariamente
a Portaria n2 443, de 27 de Dezembro de 2018 e as exigéncias estabelecidas neste Edital e seus Anexos.
4.2. A prestacdo de servico contemplada no certame enquadra-se como servicos comuns de engenharia, pois o
desempenho de qualidade pode ser definido no edital, de natureza continuada, uma vez que prestacao de servigo ininterrupta é
imperiosa para o desenvolvimento habitual das atividades assistenciais, sob pena de prejuizo ao interesse publico, assim, a
modalidade sera a dispensa de licitacdo, na forma eletrénica, tendo em vista o disposto no RLCE 2.0 e na Lei n2 13.303, de 30 de
junho de 2016.
4.3. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de
2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no artigo 42 do aludido decreto, cuja execugdo indireta é
vedada.
4.4, Para classificagdo das propostas, serd adotada o critério de menor prego global, observado os prazos de
execucao dos servicos, as especificacdes técnicas e parametros minimos de desempenho e qualidade definidos neste
documento;

5. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1. Conforme Estudo Técnico Preliminar, os requisitos da contratacdo abrangem o seguinte:
5.1.1. A m3o de obra deve ser composta por 4 (quatro) mecanicos de manutencdo de refrigeracdo e 4 (quatro)
auxiliares mecanicos de refrigeracdo, além de 1 (um) supervisor de manutengdo de aparelhos térmicos.
5.1.2. Todos os trabalhos deverdo ser executados por mado de obra especializada, com a qualificagdo minima

prevista no Encarte K - Descrigdo Atividades e Qualificagdo, devendo a Contratada estar ciente das normas técnicas da
ABNT correspondentes a cada servigo constante neste Termo de Referéncia.

5.1.3. Os empregados da Contratada deverdo estar habilitados para realizagdo de trabalho em altura (inclusive
com a utilizacdo de cadeirinhas, balancins, etc.), devendo, portanto, possuir treinamento especifico, conforme NR 35 e
demais normativos sobre o assunto.

5.1.4. O servico somente podera ser realizado por funcionarios devidamente qualificados, portando todos os
Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's) necessdrios e com o emprego de maquinas e ferramentas em bom estado de
conservacao e de boa qualidade.

5.1.5. Sera de responsabilidade da Contratada o fornecimento, em quantidades suficientes, dos EPIs aos seus
funcionarios, observando o especificado em sua proposta, com o objetivo de evitar acidentes e contaminacées, prezando
pela saude e seguranga durante a execugdo da prestagao dos servigos. Fica vedado o repasse de qualquer custo de EPIs
aos funciondrios.

5.1.6. Serdo de responsabilidade da Contratada prever em sua proposta:
5.1.6.1. Os custos decorrentes das alteragdes tanto nos tipos de EPI quanto em seu quantitativo, em
relacdo a sua proposta na sessdo publica, serdo exclusivos da Contratada, conforme artigo 63 da IN n2 5/2017
SEGES.
5.1.6.2. A Contratada devera exigir que seus funciondrios assumam diariamente seus locais de trabalho,

devidamente uniformizados e em perfeitas condi¢cGes de limpeza no que tange a roupa e higiene pessoal, e
portando todos os EPIs necessarios.
5.1.6.3. A Contratada devera treinar e capacitar periodicamente seus empregados no atendimento das
Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho, bem como prevencdo de incéndio, praticas de redugdo
do consumo de agua, energia e reducdo da geragdo de residuos;
5.1.6.4. A Contratada serd responsdvel pelo fornecimento de uniformes completos aos seus
funcionarios, composto por pecas de excelente qualidade, com corte adequado a cada profissional, devendo a
empresa providenciar as devidas adaptagGes quando necessarias.
5.1.7. Até o dia 15 de cada més, a Contratada devera apresentar Relatério Mensal de Manutencdo a Comissdo
de Fiscalizacdo do Contrato, contendo: o nimero de patriménio de cada aparelho atendido, os servigos que foram
executados em cada aparelho e as eventuais pec¢as que foram substituidas no periodo. Além disso, deverdo ser entregues
a Nota Fiscal dos servigos eventuais e a Nota Fiscal das pecgas de reposicdo utilizadas. Os dados do Relatério serdao



referentes aos servigcos prestados e pecas utilizadas no més anterior e podera ser feito para Setor Infraestrutura, com a
relagdo de todos os aparelhos instalados no local.

5.1.8. Os equipamentos utilizados pela Contratada deverdo ser compativeis com as instalagGes elétricas
disponiveis nas dependéncias da Contratante e mantidos em perfeitas condi¢cdes de funcionalidade, de modo a evitar
acidentes e prejuizos as instalacdes fisicas e/ou elétricas da Contratante. Deverdo, ainda, ser de reduzido consumo de
energia e possuir fiagdo elétrica segura e em tamanho suficiente para seu uso adequado.

5.1.9. Sera de responsabilidade da Contratada o fornecimento dos materiais de consumo necessdrios a
execucgao dos servigos, tais como: materiais de limpeza, de lubrificagdo, estopas, soldas, borrachas, produtos de pinturas,
solventes, etc..

5.1.10. Findo o contrato, a empresa Contratada permanecera responsavel pelos servigos por ela executados,
pelo prazo definido na legislacdo especifica. Todos os aspectos formais e praticos do fim do contrato ou de sua rescisao,
serdo acompanhados pela Comissdao de Fiscalizagdo, visando garantir que todas as obrigagbes da Contratada,
notadamente aquelas que envolvam direitos trabalhistas dos seus empregados, sejam integralmente cumpridas.

5.1.11. Em até 30 (trinta) dias, antes de completar os 4 (quatro) meses de vigéncia do Contrato, a Contratada
deverd informar no Relatério Mensal de Manutencdo, elaborado pelo Responsavel Técnico do Contrato, a ser
apresentado a Comissao de Fiscalizacdo, a condi¢cdo de cada aparelho instalado na Universidade. O relatério devera ser
apresentado, respeitando-se o prazo supracitado, ao fim de cada ano de vigéncia do contrato.

5.1.12. A Contratada devera manter Preposto durante toda a vigéncia do contrato, com fundamento no art. 44 da IN
SEGES n2 5/2017. O Supervisor de Manutengdo podera ser também o Preposto da empresa, caso a Contratada assim deseje.
5.1.13. A Contratada devera cumprir rigorosamente as exigéncias relativas a seguranca e medicina do trabalho, as

determinagdes da Lei n.2 6.514, de 22/12/77, da Portaria n.2 3.214 de 08/06/78 do Ministério do Trabalho, publicada no Diario
Oficial da Unido de 06/07/78, e suas NR’s — Normas Regulamentadoras, e demais legislacdes pertinentes, oferecendo a seus
funcionarios as garantias e medidas indispensaveis de protegdo, segurancga e higiene do trabalho, mediante o uso de meios de
protecdo na execucdo dos servicos. Saliente-se a importancia de observar as seguintes normas regulamentadoras: NR 35 -
Trabalho em altura, NR 10 - Seguranga em Instalagdes e Servigos em Eletricidade, NR 4 — Servigo Especializado em Segurancga e
Medicina do Trabalho (SSMT), NR 5 - Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes (CIPA), NR 6 — Equipamentos de Protegdo
Individual (EPI), NR 7 — Programa de Controle Médico e Satide Ocupacional (Exames Médicos), NBR 6494/1991 - Seguranca nos
andaimes e NR 12 - (Seguranca no trabalho em maquinas e equipamentos.

5.1.14. O ndo recolhimento das contribuigdes sociais da Previdéncia Social e do FGTS dos empregados, bem como o
ndo pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio alimentagdo (se houver) no prazo fixado, sera considerado como falha
na execugdo do Contrato, podendo dar ensejo a rescisdo da avenca, sem prejuizo da aplicagdo das demais sangGes cabiveis.

5.1.15. O participante deverd apresentar ainda os seguintes requisitos:
5.1.15.1. DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL E REDUCAO DE PRODUGAO DE RESIDUOS SOLIDOS
5.1.15.1.1. Dentre as praticas de sustentabilidade, devem ser respeitadas e atendidas as regras e critérios

estabelecidos no Plano de Gerenciamento de Residuos de Servigos de Saude (PGRSS), bem com, deverdo atender
os termos da Instru¢do Normativa SLTI/MP n2 01, de 19 de janeiro de 2010, adotando as seguintes praticas de
sustentabilidade na execugdo dos servigos, quando couber:

5.1.15.1.1.1. Utilizar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que
obedegam as classificagdes e especificagdes determinadas pela ANVISA;
5.1.15.1.1.2. Adotar medidas para evitar o desperdicio de d4gua tratada, capacitando seus

colaboradores e mantendo critérios especiais para aquisicdo e uso de equipamentos que promovam a
reducdo do consumo de agua.

5.1.15.1.1.3. Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios,
para a execugdo de servigos;
5.1.15.1.1.4. Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros

meses de execug¢do contratual, para redugdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e
reducdo de producdo de residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes;

5.1.15.1.1.5. Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos sélidos.
5.1.15.1.2. A Contratada deverd promover acdes que estimulem a racionalizagdo/economia no consumo de

energia elétrica, tais como:

|- Orientar seus colaboradores quanto a redug¢do do consumo de energia fornecido pela
Contratante;

Il - Utilizar equipamentos e produtos que apresentem eficiéncia energética e redugdo de
consumo;

I - Comunicar a Contratante sobre os equipamentos danificados ou com mau
funcionamento, como lampadas queimadas ou piscando, zumbido excessivo em reatores de luminarias e
mau funcionamento de instalagdes energizadas e apresentar o descritivo de condutas a serem adotadas
pela CONTRATADA para a resolugdo do problema;



IV - Sugerir a Contratante melhorias em locais que possibilite a reducdo do consumo de energia,
tais como desligamento de sistemas de iluminagao, instalagao de interruptores, instalagao de sensores
de presenca, rebaixamento de luminarias, etc;

V- Realizar, periodicamente, verificagbes e, quando possivel, manutengbes em seus
aparelhos elétricos, extensdes, furadeiras, maquinas, entre outros;

5.1.15.1.3. Qualquer instalacdo, equipamento ou processo, situado em local fixo, que libere ou emita
matéria para a atmosfera, por emissdo pontual ou fugitiva, utilizado na execugdo contratual, devera respeitar os
limites maximos de emissdo de poluentes admitidos na Resolu¢do CONAMA n° 382, de 26/12/2006, e legislacdo
correlata, de acordo com o poluente e o tipo de fonte;
5.1.15.1.4. Na execuc¢do contratual, conforme o caso, a emissdo de ruidos ndo podera ultrapassar os niveis
considerados aceitaveis pela Norma NBR-10.151 - Avaliagdo do Ruido em Areas Habitadas visando o conforto da
comunidade, da Associa¢do Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, ou aqueles estabelecidos na NBR-10.152 -
Niveis de Ruido para conforto acustico, da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, nos termos da
Resolugdo CONAMA n° 01, de 08/03/90, e legislagdo correlata;
5.1.15.1.5. A Contratada deverda observar as diretrizes, critérios e procedimentos para a gestdao dos residuos
da construgdo civil estabelecidos na Lei n2 12.305, de 2010 — Politica Nacional de Residuos Sélidos, Resolugdo n2
307, de 05/07/2002, do Conselho Nacional de Meio Ambiente — CONAMA, e Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n°
1, de 19/01/2010, nos seguintes termos (Guia Nacional de Contrata¢des Sustentdveis da AGU - 32 edicdo
Abr/2020, disponivel em: <http://www.agu.gov.br/page/content/detail/id_conteudo/270265>):
5.1.15.1.5.1. O gerenciamento dos residuos originarios da contratacdo devera obedecer as diretrizes
técnicas e procedimentos do Plano Municipal de Gestdao de Residuos da Construgdo Civil, ou do Plano de
Gerenciamento de Residuos da Construcdo Civil apresentado ao 6rgdo competente, conforme o caso;
5.1.15.1.5.2. Nos termos dos artigos 3° e 10° da Resolugdo CONAMA n° 307, de 05/07/2002, a
Contratada devera providenciar a destinagdo ambientalmente adequada dos residuos da construgdo civil
originarios da contratagao, obedecendo, no que couber, aos seguintes procedimentos:

a) residuos Classe A (reutilizaveis ou recicladveis como agregados): deverdo ser reutilizados ou
reciclados na forma de agregados ou encaminhados a aterro de residuos Classe A de reservagao
de material para usos futuros;

b) residuos Classe B (reciclaveis para outras destina¢des): deverdo ser reutilizados, reciclados ou
encaminhados a dreas de armazenamento temporario, sendo dispostos de modo a permitir a sua
utilizacdo ou reciclagem futura;

c) residuos Classe C (para os quais ndo foram desenvolvidas tecnologias ou aplica¢Ges
economicamente vidveis que permitam a sua reciclagem/recuperacdo): deverdo ser
armazenados, transportados e destinados em conformidade com as normas técnicas especificas;

d) residuos Classe D (perigosos, contaminados ou prejudiciais a saude): deverdo ser
armazenados, transportados e destinados em conformidade com as normas técnicas especificas.

5.1.15.1.5.3. Em nenhuma hipdtese a Contratada podera dispor os residuos originarios da contratagdo
aterros de residuos domiciliares, areas de “bota fora”, encostas, corpos d’agua, lotes vagos e areas
protegidas por Lei, bem como em dreas nao licenciadas.
5.1.15.1.5.4. Para fins de fiscalizagdo do fiel cumprimento do Plano Municipal de Gestdo de Residuos
da Construcdo Civil, ou do Plano de Gerenciamento de Residuos da Construgdo Civil, conforme o caso, a
contratada comprovard, sob pena de multa, que todos os residuos removidos estdo acompanhados de
Controle de Transporte de Residuos, em conformidade com as normas da Agéncia Brasileira de Normas
Técnicas - ABNT, ABNT NBR n%s 15.112, 15.113, 15.114, 15.115 e 15.116, de 2004.
5.1.15.1.6. A Contratada também deverd atender ao disposto na Resolugdgo CONAMA n.2 401, de
5/11/2008, que estabelece os limites maximos de chumbo, cddmio e merclirio para pilhas e baterias
comercializadas no territorio nacional e os critérios e padrdes para o seu gerenciamento ambientalmente
adequado, e da outras providéncias.

5.2. O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servico, dentro da Classificacdo
Brasileira de Ocupagdes (CBO), conforme Estudo Técnico Preliminar.

5.3. Assinatura do Encarte G — Termo de Responsabilidade de Uso.

5.4. As obrigacGes da Contratada e Contratante estdo previstas neste Termo de Referéncia.

6. VISTORIA

6.1. As empresas interessadas poderdo realizar vistoria in loco, de forma a obterem conhecimento das condigdes e

eventuais dificuldades para a sua execuc¢do, bem como, de todas as informacgGes necessdrias a formulagdo da sua proposta de
precos.


http://www.agu.gov.br/page/content/detail/id_conteudo/270265

6.2. A realizacdo da vistoria ndo se consubstancia em condicdo para a participacdo na dispensa, ficando, contudo, os
participantes cientes de que apds apresentagdo das propostas ndo serdo admitidas, em hipétese alguma, alegagdes posteriores
no sentido da inviabilidade de cumprir com as obrigacGes, face ao desconhecimento dos servicos e de dificuldades técnicas ndo
previstas.

6.3. A vistoria devera ser previamente agendada pelos participantes junto ao Setor de Infraestrutura Fisica, por
meio do telefone (21)2629-9433, sera realizada em horario comercial e, caso a Contratante julgue necessario, um profissional
sera designado para acompanhamento.

6.3.1. A vistoria s6 podera ser realizada mediante essa indicagdo ou autorizagdo por escrito.
6.3.2. Os custos das vistorias correrdo por exclusiva conta do participante.
6.3.3. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicagdo do Edital, estendendo-se até o dia
util anterior a data prevista para a abertura da sessdo publica.
6.4. Os participantes deverdo apresentar a Declaragdo de Vistoria, conforme instru¢des do Encarte E — Declaragao
Formal de Vistoria ou Encarte F — Declara¢do Formal de Dispensa de Vistoria.
6.5. Na vistoria, o participante poderd efetuar medi¢des para subsidiar a elabora¢do de suas propostas e eliminar
possiveis omissdes, falhas ou incompatibilidade.
6.6. Para a vistoria, o participante ou o seu representante legal, devera estar devidamente identificado,

apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitacdo para a
realizagao da vistoria.

6.7. O ato de apresentagdo de proposta pelos participantes implicard a tdcita admissdo de que a documentagdo
técnica e os esclarecimentos prestados foram julgados suficientes para que os servicos sejam executados nas condicdes
estipuladas pelo Edital e seus anexos.

6.8. O participante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informagdes e das condig¢Ges locais para o
cumprimento das obrigagdes objeto da dispensa de licitagdo.

7. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Item||Cronograma de Implantacdo dos Servigos

1 Em até 5 (cinco) dias Uteis, do inicio da vigéncia contratual:

Nomear preposto para representar a CONTRATADA durante a execugao contratual, com poderes para adotar as
1.1 |[providéncias que se fizerem necessarias ao cumprimento das obrigacGes contratuais, solucionando eventuais falhas na
prestacao dos servigos e necessidades de acionamento de pessoal e compra de materiais em casos emergenciais;

Participar de reunido inicial, junto com a FISCALIZACAO do Contrato, Unidade de Contratos e demais interessados no

1.2 o . o . N .
objeto, para apresentagdo das equipes técnicas e preposto e discussdo dos demais aspectos e obrigacdes contratuais;

Apresentar um Plano de Trabalho contendo a descrigdo detalhada da metodologia que sera adotada na execugao dos

1.3 . .
servigos e no fornecimento das pegas.

2 Em até 10 (dez) dias, do inicio da vigéncia contratual

2.1 ||Apresentar a Anotagdo de Responsabilidade Técnica (ART) dos servigos contratados, devidamente quitada junto ao CREA;

Iniciar a efetiva prestacdo dos servigos e apresentar a relagdo dos empregados que terdo acesso as dependéncias do HU,
contendo nome completo, cargo ou fungdo;

2.3 |[|[Apresentar a garantia contratual (em até dez dias Uteis do inicio da vigéncia do contrato)

3 Em até 15 (quinze) dias, do inicio da vigéncia contratual

Apresentar:

- a relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, RG, CPF, compro vante de cursos inerentes a
execucdo d o servico (NR’s obrigatdrias, trabalho em altura, eletricidade, etc.) com indicacdo dos responsdveis técnicos
pela execugdo dos servicos;

- Toda a documentacdo de seguranca do trabalho exigida por lei: Programa de Gerenciamento de Risco (PGR),
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO),de acordo com a NRO1- DISPOSICOES GERAIS E GERENCIAMENTO DE
RISCOS OCUPACIONAIS - Portaria SEPRT n2 6.730, de 9 de margo de 2020, e Portaria SEPRT 8.873, de 23/07/2021, PCMSO
(Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional) e demais documentos pertinentes solicitados pelo setor de Saude
e Seguranca do trabalho do HUAP/Filial EBSERH;

3.1

No término da vigéncia contratual.

4.1 |[Relatdrio Técnico Final (RTF) dos servigos efetuados, contendo, no minimo as
seguintes informacgdes:

- Resumo das condi¢bes em que se encontram os equipamentos

- Recomendacg0es a serem adotadas nas proximas atividades de manutencgao corretiva;




- Resumo histdrico das intervencgdes realizadas nos equipamentos do complexo hospitalar;
- Registros cadastrais dos equipamentos devidamente atualizados.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDIGAO

8.1. A gestdo do contrato e a fiscalizagdo técnica e administrativa da execugdo contratual serdo exercidas por
servidor(es) designado(s) pela Superintendéncia do HUAP, mediante Portaria, na forma do artigo 161 e seguintes do RLCE 2.0.
8.2. As informacgses, sugestdes, duvidas e demais procedimentos pertinentes a execugdo e fiscalizacdo deverd ser

direcionada ao GESTOR DO CONTRATO, ou a outro servidor por ele indicado, que disponibilizara um canal de comunicagdo para
atender a empresa Contratada.

8.3. Compete ao GESTOR DO CONTRATO:
8.3.1. Realizar uma reunido inicial com a CONTRATADA com o FISCAL TECNICO e com o FISCAL
ADMINISTRATIVO DO CONTRATO, registrada em ata, apds a assinatura do Contrato;
8.3.2. Exercer acompanhamento e a fiscalizagdo do empenho, de modo a garantir fiel cumprimento do
mesmo, do contrato e do Termo de Referéncia ;
8.3.3. Comunicar a CONTRATADA, oficialmente, as falhas porventura verificadas na execugdo do objeto
contratual, para que sejam imediatamente sanadas, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis, conforme artigos 178 e 179 do
RLCE 2.0;
8.3.4. Emitir pareceres em todos os atos da Administracdo relativos a execucdo do contrato, em especial
aplicagdo de sangOes, alteragdes e repactuagdes do contrato.

8.4. Compete ao FISCAL TECNICO DO CONTRATO:
8.4.1. Participar da reunido inicial com a CONTRATADA e com o GESTOR DO CONTRATO, registrada em Ata,
apds a assinatura do Contrato;
8.4.2. Realizar reunides peridédicas com o responsdvel técnico da CONTRATADA, de modo a garantir a
gualidade da execucdo e o dominio dos resultados e processos desenvolvidos pela equipe técnica da CONTRATADA;
8.4.3. Monitorar constantemente o nivel de qualidade técnica da prestagdo dos servigos pela CONTRATADA,;
8.4.4. Verificar o cumprimento, pela CONTRATADA, das questdes de carater técnico elencadas nas ObrigagGes
da CONTRATADA deste Termo de Referéncia;
8.4.5. Solicitar a CONTRATADA, tempestivamente, todas as providéncias técnicas necessarias ao bom
andamento dos servicos;
8.4.6. Comunicar 3 CONTRATADA e ao GESTOR DO CONTRATO, as falhas de cardter técnico porventura

verificadas na execugao do objeto contratual, para que sejam imediatamente sanadas, sem prejuizo das sang¢des cabiveis,
conforme artigos 178 e 179 do RLCE 2.0;

8.4.7. Promover o registro das ocorréncias de carater técnico verificadas, adotando as providéncias
necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais;

8.4.8. Garantir ao(s) técnico(s) da CONTRATADA livre e imediato acesso aos equipamentos, no horario de
expediente, durante o tempo necessario para consertos, testes e inspegoes;

8.4.9. Observar as recomendagdes da CONTRATADA, concernentes as condi¢ces e uso correto dos
equipamentos, divulgando orientacGes e fiscalizando procedimentos;

8.4.10. Sempre que solicitado pelo GESTOR DO CONTRATO, emitir parecer sobre a constatagao da execugdo dos
servigos pela CONTRATADA;

8.4.11. Recomendar ao GESTOR DO CONTRATO a aplicagdo das sang¢des contratuais que se tornarem cabiveis,
pelo desatendimento ou descumprimento pela CONTRATADA das obrigagcGes técnicas contratuais;

8.4.12. Atestar a fatura, tomando como base a execuc¢do técnica dos servicos prestados de acordo com as
exigéncias contratuais, apds constatagdo da perfeita execugdo dos servigos pela CONTRATADA, sendo de responsabilidade
do GESTOR DO CONTRATO e dos demais setores administrativos competentes da CONTRATANTE a avaliagdo da
conformidade de certidGes e demais documentos administrativos para efetua¢do do pagamento.

8.4.13. Encaminhar atesto da fatura, nas condi¢des estabelecidas no item anterior, ao GESTOR DO CONTRATO.
8.5. Compete ao FISCAL ADMINISTRATIVO DO CONTRATO:

8.5.1. Verificar o cumprimento pela CONTRATADA, das questdes de carater administrativo elencadas nas

obrigacGes da CONTRATADA deste Termo de Referéncia;

8.5.2. Promover o registro das ocorréncias de carater administrativo verificadas, adotando as providéncias

necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais;

8.5.3. Avaliar, junto com os demais setores administrativos competentes da CONTRATANTE, a conformidade

de certidGes e demais documentos administrativos para efetuagdo do pagamento da fatura, apds atesto do FISCAL DO
CONTRATO sobre a constatacdo da perfeita execugao dos servigos pela CONTRATADA;

8.5.4. Tratar com a CONTRATADA sobre assuntos referentes a pendéncias de pagamentos e de Notas
Fiscais/Faturas;
8.5.5. A comunicagdo entre a administragdo do érgdo contratante e a prestadora de servigos serd efetuada por

meio de comunicagdo escrita, via notificacdo, que serd enviada preferencialmente por meio eletrénico (e-mail), pelos
correios ou, em casos de extrema urgéncia, por telefone;



8.5.6. A CONTRATADA deverd acompanhar o recebimento dos e-mails encaminhados pela CONTRATANTE,
devendo confirmar o recebimento, sempre que solicitado.
8.6. A qualidade dos servicos prestados e o cumprimento de algumas obrigacdes trabalhistas serdo avaliados
mensalmente pela Comissdo de Fiscalizagdo do contrato, utilizando o Encarte H — Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR),
possibilitando a mensuragao dos seguintes aspectos:

8.6.1. Atendimento das manutengGes corretivas no prazo estabelecido em Edital;
8.6.2. Numero de chamados corretivos reiterados para o mesmo aparelho, dentro do prazo de 4 meses;
8.6.3. Utilizacao de EPI's e uniformes pelos funcionarios da Contratada;
8.6.4. Atraso no pagamento de saldrios e outros beneficios;
8.6.5. Cumprimento do cronograma de execugdo de manutengdo preventiva, no prazo estabelecido pela
Comissdo de Fiscalizagao;
8.7. A aplicagdo do IMR podera resultar em redimensionamento do pagamento, caso a contratada ndo atinja o

desempenho minimo estipulado no referido instrumento.

9. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

9.1. Os Materiais de Consumo e Basico serdo fornecidos pela Contratada e foram descritos no item 3.9 e Encarte D
— Relagdo de Materiais de Consumo e Basicos, ja devendo terem seu custo inserido na Tabela 1 do item 1.1 do grupo contratado
no objeto.

9.2. Os Materiais e Pegas de Reposi¢do serdo adquiridos e aplicados pela Contratada através de uma verba em

separado e foram descritos no item 3.7 e Encarte B — Relacdo de Materiais e Pegas de Reposigao.

10. INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
10.1. Com o intuito de dar subsidios para as empresas elaborarem suas propostas, realizou-se o levantamento dos
equipamentos de climatizagdo e refrigeracdo existentes no HUAP, onde foram identificados os seguintes quantitativos:

Tipo de Equipamento Quantidade

Ar Condicionado TIPO JANELA 379

Ar Condicionado TIPO SPLIT 373

Ar Condicionado TIPO SPLIT DUTADO 10

Unidade Centrais de Agua 11

Fan Coils 38

Bombas 03

Camaras Frigorificas 05

Camaras Mortuarias 02

Tratamento Quimico de Agua das Centrais 11

Exaustores 34

Cortinas de Ar 21

Geladeiras domésticas/ Frigobares/ Frezzers 242

10.2. A Contratante ndo ira interferir na gestdo dos profissionais do servico de campo. As ordens de servigo serdo
geradas diretamente pelo fiscalizagdo técnica do contrato.

10.3. Todos os servicos deverdo ser supervisionados diretamente pelo Supervisor e indiretamente por um

Engenheiro Mecanico, que ndo precisara permanecer no local da prestacao do servico. O primeiro fiscalizara diretamente o
trabalho da(s) equipes de manutencdo e o Engenheiro serd o Responsavel Técnico pela execucdo dos servicos. Ressalta-se que
ndo havera a contratagao do posto de Engenheiro Mecanico, sendo esse profissional um custo indireto da empresa.

10.4. O participante deverd apresentar devidamente preenchidas:
10.4.1. Modelo da Proposta Comercial- Encarte J;
10.4.2. Planilha Modelo de Custos e Formacdo de Pregos - Encarte L.
10.5. Os participantes devem prever ainda pessoal e estrutura necessaria para viabilizar o bom funcionamento da
estrutura operacional do contrato como um todo, a saber:
10.5.1. Custos com preposto (podera ser o Supervisor);
10.5.2. Sobreaviso de chamados emergenciais também fora do horario comercial (17:00h as 7:00), finais de
semanas e feriados;
10.5.3. Estrutura para aquisi¢do, eventual cotagdo e fornecimento de pegas em tempo habil;
10.5.4. Transporte de pegas e pessoas para o HUAP;

10.5.5. Capacidade de gerir e manter estoque minimo das pecas usuais.



10.5.6. Pessoal qualificados para execucdo das atividades, conforme Encarte K - Descricdo Atividades e

Qualificagao.
11. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
11.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as cldusulas
contratuais e os termos de sua proposta.
11.2. Exercer o acompanhamento e a fiscaliza¢do dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando em

registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis, em observancia a todas as disposi¢coes
contidas no Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n2 05/2017, com o auxilio das listas de verificagdo e alteragdes.

11.3. Verificar a regularidade da situagao fiscal e dos recolhimentos trabalhistas da CONTRATADA, antes de efetuar os
pagamentos devidos.

11.4. Exigir, mensalmente, os documentos comprobatdrios do pagamento de pessoal, do recolhimento dos encargos
sociais, beneficios, ou qualquer outro documento que julgar necessario.

11.5. Suspender o pagamento da nota fiscal sempre que houver obrigacdo contratual pendente por parte da
empresa CONTRATADA, até que seja efetuada a devida regularizagdo.

11.6. A indicagdo do Fiscal/Preposto pela CONTRATADA, ndo exime a Administracdo de acompanhar o cumprimento
da execugdo contratual, bem como do atendimento do estabelecido no presente Contrato que dele venha a decorrer.

11.7. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou irregularidades

constatadas no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregdo certificando-se que as solugdes por ela
propostas sejam as mais adequadas.

11.8. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condi¢des estabelecidas neste Termo
de Referéncia.

11.9. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/fatura da contratada, no que couber, em
conformidade com o item 6 do Anexo X| da IN SEGES/MPDG n2 5/2017.

11.10. Ndo permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em caso de comprovada

necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do érgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que
observado o limite da legislagdo trabalhista. Nesses casos, preferencialmente, sera feita a compensagdo de jornada. Somente
havera pagamento de horas extras em caso de impossibilidade operacional da compensacao.
11.11. N3&o praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:
11.11.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais
como nos servigos de recepc¢do e apoio ao usuario;
11.11.2. Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;
11.11.3. Promover ou aceitar o desvio de fung¢des dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo destes
em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdao e em relagao a fungdo especifica para a qual o
trabalhador foi contratado; e

11.11.4. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio drgao ou entidade
responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessdo de diarias e passagens;
11.11.5. A Administragcdo ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos ou Convengdes Coletivas que ndo

tratem de matéria trabalhista, tais como as que estabelecam valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdencidrios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

11.12. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com as obrigacGes
assumidas pela CONTRATADA, todas as condi¢Oes de habilitagdo e qualificagao exigidas na dispensa licitagdo;

11.13. Prestar a CONTRATADA, em tempo habil, as informacgGes e os esclarecimentos eventualmente necessarios a
execugao do servico.

11.14. Verificar o cumprimento dos requisitos de qualificacdo profissional exigidos no Termo de Referéncia, bem
como pelo CBO do MTE, exigindo a CONTRATADA a substituicao do profissional em caso de desatendimento de tais requisitos.
11.15. Notificar, por escrito, a CONTRATADA qualquer, ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execucdo dos

servicos, fixando prazo para sua corregdo, aplicando, se for o caso, as penalidades previstas no Instrumento de Medi¢do de
Resultado (IMR) deste Termo de Referéncia.

11.16. Notificar, por escrito, a CONTRATADA, quando ndao houver necessidade de substituicdo de profissional nas
ocorréncias de auséncia tempordria, como falta, gozo de férias ou afastamentos legais de qualquer natureza, sem essa
notificacdo a substituicdo é obrigatdria e a ndo cobertura do posto, implicarda em desconto na fatura e aplicagdo de sangdo
prevista no IMR deste instrumento.

11.17. Exigir o imediato afastamento ou substituicdo de qualquer empregado ou preposto da
empresa CONTRATADA que ndo merega confianga no trato dos servigos, que adote postura inconveniente ou incompativel ou
que produza complica¢des para a supervisao e fiscalizagdo do contrato.

11.18. Acompanhar a entrega dos uniformes e EPIs, quando for o caso, rejeitando os que ndo apresentarem boa
qualidade e perfeito caimento nos profissionais, ou ainda os que estiverem em desacordo com as especificacdes exigidas.



11.19. Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato.

11.20. Realizar avaliagGes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.

11.21. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificacdes técnicas, orcamentos, termos de
recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspegdes técnicas apds o recebimento do servigo e notificagdes expedidas;
11.22. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida por Lei.

11.23. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacGes, apresentem condicGes

adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranga e saude no trabalho, quando o servigo for executado em
suas dependéncias, ou em local por ela designado.

11.24. Fazer a andlise e aprovacdo (se for o caso) dos orgamentos apresentados pela CONTRATADA para aquisi¢cdo de
pecas e materiais de reposicdo, conforme item 3.7 desse Termo.

11.25. Solicitar e/ou autorizar a instalagdo de novos aparelhos de ar condicionado.

11.26. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes, inclusive de restabelecimento do reequilibrio

econdmico-financeiro, e reclamagdes relacionadas a execu¢do do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

11.27. Cientificar o 6rgdo de representa¢do judicial da Ebserh para adogdao das medidas cabiveis quando do
descumprimento das obrigacdes pela Contratada.
11.28. N3o responder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a

execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

12. OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. A CONTRATADA executara os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta,
visando ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta.
12.2. A CONTRATADA ira reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da
execugao ou dos materiais empregados.

12.3. A CONTRATADA manterd a execugdo nos horarios predeterminados pela Administragdo.

12.4. A CONTRATADA responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo
e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a Administracdo em sua integralidade,
ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no termo de referéncia, ou dos pagamentos devidos a
Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos.

12.5. A CONTRATADA utilizar pessoal habilitado e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor.
12.6. A CONTRATADA ficara responsdavel, em relagao aos seus profissionais, por todas as despesas decorrentes da

execucdo dos servicos contratados, tais como: salarios, seguros de acidentes, taxas, impostos e contribui¢es, indenizacGes,
auxilio-refei¢do, auxilio transporte, assisténcia médica, exames médicos obrigatérios (admissional, demissional, periddicos, etc.),
uniformes e EPIs completos, bem como quaisquer outras obrigacGes que porventura venham a ser criadas ou exigidas na

legislagao.
12.7. A CONTRATADA devera apresentar no primeiro més de prestacdo dos servicos, conforme alinea "g" do item
10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017 a seguinte documentac3o:

12.7.1. Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, salario, horario do posto de

trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

12.7.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos
pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada; e
12.7.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos;
12.7.4. Declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagcdo dos encargos trabalhistas e
sociais decorrentes do contrato.

12.8. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que se vincule a

prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de
servigos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagdo pertinente ao empregado dispensado, a semelhanga do
que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

12.9. A Ebserh/Filial HUAP-UFF ndo possui vinculo empregaticio de nenhuma natureza com os profissionais
da CONTRATADA, mas se reserva o direito de recusar aqueles que nao preencherem as condi¢gdes necessarias para o bom
desempenho do servico.

12.10. A CONTRATADA devera possuir em seus quadros ou contratar, sob sua inteira responsabilidade, os profissionais
a serem alocados nos postos de servico, mediante selegdo procedida por exame psicotécnico realizado por profissional
habilitado.



12.11. A avaliacdo técnica e psicoldgica prévia dos profissionais a serem alocados nos postos de servico localizados na
Ebserh/Filial HUAP-UFF deverd apurar, no minimo, as seguintes condigdes:

a) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

b) estar quite com as obrigaces do Servico Militar, para os profissionais do sexo masculino;
c) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio no posto de servigo; e

d) os requisitos exigidos para o posto de servigo.

12.12. Encaminhar mensalmente a Unidade de Contratos as faturas, junto com a relagdo nominal dos empregados e
os comprovantes exigidos segundo a Guia de Fiscaliza¢gdo dos Contratos de Terceirizagdo da Instrugcdo Normativa SEGES/MPDG
n.2 05/2017, sendo que para o cumprimento desta obrigacdo, deverdo ser entregues as copias dos comprovantes do més
anterior ao més de referéncia da fatura.

12.13. As inconsisténcias ou duvidas verificadas na documentagdo entregue terdo o prazo maximo de 05 (cinco) dias
uteis, contados a partir do recebimento da diligéncia pela Contratada, para serem formal e documentalmente esclarecidas.
12.14. Entregar, quando solicitado pelo fiscal do contrato, documentos constantes da Guia de Fiscalizacdo dos

Contratos de Terceirizagdo da Instru¢do Normativa n2 5 de 26 de maio de 2017 da Secretaria de Logistica e Tecnologia da
Informacdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e suas alteragdes, no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

12.15. N3do permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz
para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre.

12.16. A CONTRATADA devera realizar a troca de uniforme sempre que necessario (uniforme encardido, rasgado ou
em mas condi¢cbes de uso). A CONTRATADA ndo deve repassar quaisquer custos de uniformes e equipamentos a seus
empregados.

12.17. Fornecer e exigir o uso de Equipamento de Protegdo Individual — EPI. Difundir normas e procedimentos de
seguranca relativos a correta operacdo e manutencdo de equipamentos elétricos, mantendo em seu quadro de pessoal os
profissionais de seguranga em numero e qualificacdo requeridos pelas normas legais.

12.18. A CONTRATADA fica obrigada, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a repor o(s) item (ns) que compde(m) os
EPIs em razdo de sua utilizagdo (aqueles de uso Unico) ou avaria (danificado);

12.19. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagSes assumidas, todas as
condi¢Ges de habilitacdo e qualificagdo exigidas na dispensa de licitagdo.

12.20. Ndo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagbes assumidas, nem
subcontratar qualquer das presta¢des a que esta obrigada.

12.21. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,

inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo
de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento ao objeto da dispensa de licitagdo, observando ainda os custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte.

12.22. Fornecer a seu pessoal uniforme e cracha — cartdo de proximidade MIFARE — para controle de acesso as
dependéncias do HUAP/UFF/FILIAL EBSERH, com a identificagdo do funcionario.

12.23. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administracao;

12.24. Manter preposto nos locais de prestagdo de servigo, aceito pela Administragdo, para representa-la na execugdo
do contrato;

12.25. Realizar treinamento préprio e exclusivo, ao quadro de pessoal terceirizado inclusive com instrugGes quanto a
prevencdo de incéndios nas areas da CONTRATANTE.

12.26. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servigos.

12.27. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

12.28. N3o se beneficiar da condigdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as exceg¢Ges previstas no § 52-C do art.
18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

12.29. A CONTRATADA devera suprir imediatamente toda e qualquer afastamento temporario do posto de servigo,

mediante designacdo de outro profissional que atenda aos requisitos técnicos necessarios, e comunicar a Ebserh/Filial HUAP-
UFF.

12.30. A CONTRATADA devera cumprir rigorosamente toda a legislacdo aplicavel a execucdo dos servigos contratados,
como também aqueles referentes a seguranga e a medicina do trabalho.

12.31. A CONTRATADA devera organizar a escala dos seus funcionarios observando o feriados, ponto facultativo e
recessos previstos no calendario administrativo da Ebserh/Filial HUAP-UFF.

12.32. A CONTRATADA devera apresentar o plano de férias dos profissionais alocados nos postos de servico, para fins
de avaliacgdo, observada as necessidades da Ebserh/Filial HUAP-UFF, com no minimo 04 (quatro) meses de antecedéncia.

12.33. A CONTRATADA devera encaminhar a Fiscalizagdo do Contrato, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, a relacdo

de empregados que usufruirdo férias no periodo subsequente, assim como informar os dados daqueles que irdo substitui-los.



12.34. A CONTRATADA devera controlar a frequéncia de todos os funciondrios através de ponto eletronico
biométrico, conforme padrdao do MTE, que deverd ser instalado na dependéncia da CONTRATANTE no prazo de 10 (dez) dias a
contar da assinatura do contrato.

12.35. O ponto eletrdénico biométrico registrard o diario de assiduidade e pontualidade de todos os funcionarios
da CONTRATADA lotados na Ebserh/Filial HUAP-UFF e em outras unidades que porventura realizardo coberturas em casos de
faltas, licenga médica ou férias. O Livro de Registros lavrara qualquer ocorréncia havida.

12.36. O controle de qualquer ocorréncia do ponto eletrénico biométrico e do Livro de Registro sera realizado
pela CONTRATADA juntamente com a Fiscalizacdo da Ebserh/Filial HUAP-UFF.
12.37. A CONTRATADA devera efetuar o pagamento dos funcionarios até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao

dos servigos prestados, estando disponibilizados em conta-corrente bancaria previamente aberta pela CONTRATADA, devendo
seus funcionarios receber os respectivos contracheques com, no minimo, 1 (um) dia de antecedéncia da respectiva data de

pagamento.
12.38. A concessdo de vale-transporte pela CONTRATADA devera observar as disposi¢cdes do Decreto n.2 10.854/2021.
12.39. A concessdo de vale-refeicao ou vale-alimentacdo pela CONTRATADA deverd observar o valor e as condigdes

estabelecidas na convencdo ou acordo coletivo de acordo com o enquadramento sindical pela atividade econémica
preponderante do empregador.

12.40. Os salarios dos profissionais, bem como os demais beneficios, ndo poderdo ser inferiores aos estabelecidos em
Convengao Coletiva de Trabalho, Dissidio ou Acordo do Sindicato ao qual a CONTRATADA ou os profissionais estejam vinculados.
12.41. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante depdsito na

conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a
presta¢do dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da contratante. Em caso de impossibilidade
de cumprimento desta disposicdao, a Contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracdao analise sua
plausibilidade e possa verificar a realiza¢do do pagamento.

12.42. A CONTRATADA devera fornecer ao profissional os Vale-Refeicdo e Vale-Transporte sempre previamente ao
inicio da prestacdo de servigo na Ebserh/Filial HUAP-UFF, e tera, no maximo até 07(sete) dias para a entrega dos uniformes;
12.43. A CONTRATADA devera se responsabilizar por quaisquer acidentes em que venham a ser vitimas os seus

profissionais nas dependéncias da Ebserh/Filial HUAP-UFF, quando em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e
previdencidrias lhes assegurem, e pelas demais exigéncias legais para o exercicio das atividades;

12.44. Realizar exames médicos (Admissional, Periddico, de Retorno ao Trabalho, Mudanga de Fungdo e demissional);
12.45. Desenvolver e implantar o Programa de Gerenciamento de Risco (PGR), Gerenciamento de Riscos Ocupacionais
(GRO),de acordo com a NRO1- DISPOSICOES GERAIS E GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS - Portaria SEPRT n2 6.730, de
9 de marco de 2020, e Portaria SEPRT 8.873, de 23/07/2021. Estes documentos devem estar diretamente articulados com o
Programa de Controle Médico de Salude Ocupacional (PCMSO), inclusive, cuidando desta observacdo e seguir os mesmos
critérios de prazos de duragdo/vigéncia (Validade, Data, Més e Ano).

12.46. O Programa de Gerenciamento de Risco (PGR), Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO), o Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), o Laudo Técnico de Condi¢des do Ambiente de Trabalho(LTCAT) e o Perfil
Profissiografico Previdencidrio (PPP) dos profissionais envolvidos na prestagdo de servigo deverdo ser apresentados em 10 (dez)
dias Uteis ap0ds assinatura do contrato, para possivel realinhamento da Planilha de Custo e Formagdo de Preco, se couber;

12.47. O prazo do item acima, pode ser prorrogado por igual periodo, apés pedido formal e autorizagdo do 6rgdo.
12.48. Efetuar atendimento médico aos funcionarios quando envolvidos em Acidentes de Trabalho e registrar todos
os acidentes, com emissdo do documento CAT (Comunicagdo de Acidente de Trabalho).

12.49. A CONTRATADA devera responder por danos, avarias e desaparecimento de bens materiais e equipamentos,

assim como, realizar manutencg&o corretiva e reposi¢cdo dos mesmos, causados a Ebserh/Filial HUAP-UFF ou a terceiros, por seus
prepostos ou empregados, desde que fique comprovada a responsabilidade.

12.50. Manter diariamente, exceto quando manifestada a ndao necessidade pela CONTRATANTE, a quantidade de
pessoal necessaria a prestacdo dos servicos contratados, inclusive substituindo, de imediato, a tempo de cumprimento do
horario estabelecido, os empregados nos casos de auséncias temporarias, a exemplo de:

12.50.1. Gozo de férias ou afastamentos legais de qualquer natureza, a partir da data de inicio do
periodo;
12.50.2. Falta, justificada ou injustificada, inclusive por motivo de greve da categoria.

12.51. Na hipdtese da CONTRATANTE manifestar a ndo necessidade de substituicao de profissional nas ocorréncias de

auséncia temporaria, nos termos do Item 12.50 deste Termo de Referéncia, as faltas deverdo ser glosadas da respectiva Nota
Fiscal/Fatura, ndo ensejando qualquer sanc¢do a Contratante.
12.52. A CONTRATADA apresentara quando do inicio das atividades, e sempre que houver alocacdo de novo
empregado na execucdo do contrato a documentacdo constante do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n2 05/2017, com o auxilio das
listas de verificacdo.
12.52.1. A CONTRATADA apresentara "Atestado de antecedente criminal”, de todos os profissionais que
trabalhardo nas instalagcbes da Contratante; O documento faz-se necessario na contratacdo, pois as pecas e
componentes relacionados a manutencdao dos equipamentos de climatizagdo sdo de custo elevado, como
serpentinas e tubula¢des de cobre, compressores, motores ventiladores, filtros de ar com eficiéncia, etc. Além
desse fato, o hospital ndo dispGe de cameras e vigilancia suficiente para o controle da guarda desses materiais.



12.52.2. A CONTRATADA iniciara suas atividades no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da
assinatura do contrato.

12.53. A CONTRATADA devera realizar as substituicdes de funciondrios para a cobertura de férias, licengas médicas ou
faltas obedecendo aos seguintes critérios:
12.53.1. Os funciondrios devem ser da mesma categoria profissional, para que ndo haja desvio de
funcao;
12.53.2. Os funciondrios que por ventura venham fazer coberturas e ndo sejam lotados na

Ebserh/Filial HUAP-UFF, que estabelecam uma rotina de treinamento previamente a execu¢do das suas atividades
nas dependéncias da Ebserh/Filial HUAP-UFF.

12.53.3. Os funcionarios que por ventura venham fazer coberturas e ndo sejam lotados
na Ebserh/Filial HUAP-UFF, também devem realizar o registro de ponto através de biometria.
12.54. A CONTRATADA devera manter o controle de vacinagao, nos termos da legislagdo vigente, aos profissionais
diretamente envolvidos na execugdo dos servigos;
12.55. A CONTRATADA devera manter vinculo empregaticio formal e expresso com os seus empregados, sendo

responsavel pelo pagamento de salarios e todas as demais vantagens, recolhimento de todos os encargos sociais e trabalhistas,
fiscais e para fiscais, emolumentos, além de seguros e indenizac¢des, taxas e tributos pertinentes, conforme a natureza juridica
da CONTRATADA, incidentes sobre o objeto do Contrato, ficando ressalvado que a inadimpléncia da Contratada para com estes
encargos, nao transfere ao Contratante a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do Contrato, e
ensejara a rescisdo do mesmo, caso a Contratada uma vez notificada para regularizar as pendéncias, permanega inadimplente. O
atraso no pagamento destes encargos podera acarretar retencdo do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

12.56. A CONTRATADA devera preservar e manter a Ebserh/Filial HUAP-UFF a margem de todas as reivindicacdes,
queixas e representagGes de quaisquer naturezas, referente aos servigos, responsabilizando-se expressamente pelos encargos
trabalhistas e previdenciadrios, advindos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionadas aos servigos,
originariamente ou vinculada por prevengdo, conexao ou contingéncia.

12.57. Manter instalacdo/manutencdo do escritorio, com autonomia ampla, geral e irrestrita, para fiscalizacdo e
acompanhamento contratual, inclusive nas tomadas de decisdes sobre qualquer assunto referente ao objeto e demais itens
deste Termo de Referéncia, Edital e seus anexos e comunicagao através de telefone e e-mail.

12.58. Autorizar que a CONTRATANTE solicite qualquer tipo de movimentagdo financeira na conta-depésito vinculada,
bloqueada para movimentagado, de sua titularidade, aberta para receber recursos retidos de rubricas constantes da planilha de
custos e formagado de pregos, bem como tenha acesso irrestrito aos saldos da referida conta-depdsito, extratos e movimentagoes
financeiras, inclusive de aplica¢Bes financeiras, conforme Instrugdo Normativa n2 03 de 24/06/2014.

12.59. Para fins de comprovagdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer
meio de prova, tais como: recibo de convocacdo, declaragao de negativa de negociacao, ata de negociagao, dentre outros.

12.60. Ndo havera pagamento adicional pela CONTRATANTE a CONTRATADA em razdo do cumprimento das
obrigacGes previstas neste item.

12.61. Comunicar ao Gestor do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servicgos.

12.62. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela CONTRATANTE, garantindo-lhes o acesso, a qualquer
tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do servico.

12.63. Paralisar, por determinagao da CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

12.64. Promover a guarda, manutengao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugdo
dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

12.65. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente,
de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

12.66. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as

determinacgGes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condicées de seguranca,
higiene e disciplina.

12.67. Submeter previamente, por escrito, a CONTRATANTE, para analise e aprovacdo, qualquer mudanca no método
de execucdo do servigo que fuja das especificagdes constantes deste Termo de Referéncia.
12.68. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,

equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendag0es aceitas pela
boa técnica, normas e legislacdo;

12.69. Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a” e “b”, do Anexo VIl — F da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n2 5, de 25/05/2017:
12.69.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais

adequacdes e atualizagdes que vierem a ser realizadas, logo apds o recebimento de cada parcela, de forma permanente,
permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limita¢des;

12.69.2. Os direitos autorais da solugdo, do projeto, de suas especificagdes técnicas, da documentag¢do produzida
e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execugdo do contrato, inclusive aqueles produzidos por



terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilizacdo sem que exista autorizacdo expressa da CONTRATANTE, sob
pena de multa, sem prejuizo das sangGes civis e penais cabiveis.
12.70. Todo o transporte vertical e horizontal de equipamentos e materiais ficara a cargo da CONTRATADA.
12.71. A CONTRATADA devera fornecer todos os equipamentos, ferramentas, aparelhos de medicdes e testes, bem
como seu transporte e tudo o mais que for necessario para disponibiliza-los, a fim de assegurar a prestacdo dos servicos de
manutengao ora licitados, devendo, obrigatoriamente, incluir no prego do servigo os correspondentes custos.
12.72. Entregar, ao final do contrato, o Relatdrio Técnico Final contendo o levantamento de todos os equipamentos de
climatizagao e refrigeragao existentes no hospital.
12.73. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de
cargo em comissdo ou fun¢do de confianga no drgao contratante, nos termos do artigo 72 do Decreto n° 7.203, de 2010.
12.74. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacGes previstas em Acordo, Convencado, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributdarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante.

12.75. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacdo.
12.76. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca
do Contratante.

12.77. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalagdes, em condig¢des
adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-estar no trabalho.

12.78. Observar os preceitos da legislagdo sobre a jornada de trabalho, conforme a categoria profissional.

12.79. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por n3o receber o vale-transporte;
12.80. Autorizar o Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os

pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢es
previdencidrias e do FGTS, quando ndao demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacGes, até o momento da
regulariza¢do, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

12.81. Ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos no turno
imediatamente subsequente.
12.82. Atender as solicitagdes do Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo

fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugdo do servigo, conforme
descrito neste Termo de Referéncia.
12.82.1. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengdo das informagdes de seus
interesses junto aos orgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacGes a ele inerentes, adotando, entre
outras, as seguintes medidas:
12.82.2. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prdpria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdencidrias foram
recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do

empregado.
12.82.3. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa EconGmica Federal para todos os empregados, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissdo do empregado.
12.82.4. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.
12.83. Adotar as providéncias e precaug¢des necessarias, inclusive consulta nos respectivos drgdos, se necessario for, a
fim de que ndao venham a ser danificadas as redes hidrossanitarias, elétricas e de comunicagao.
12.84. Obter junto aos 6rgdos competentes, conforme o caso, as licengas necessdrias e demais documentos e
autorizagdes exigiveis, na forma da legislacdo aplicavel.
12.85. Utilizar somente matéria-prima florestal procedente, nos termos do artigo 11 do Decreto n.2 5.975, de 2006,

de: (a) manejo florestal, realizado por meio de Plano de Manejo Florestal Sustentavel - PMFS devidamente aprovado pelo 6rgio
competente do Sistema Nacional do Meio Ambiente - SISNAMA; (b) supressdo da vegetacdo natural, devidamente autorizada
pelo érgdo competente do Sistema Nacional do Meio Ambiente - SISNAMA; (c) florestas plantadas; e (d) outras fontes de
biomassa florestal, definidas em normas especificas do 6rgdao ambiental competente.
12.86. Comprovar a procedéncia legal dos produtos ou subprodutos florestais utilizados em cada etapa da execugdo
contratual, nos termos do artigo 49, inciso IX, da Instrucdo Normativa SLTI/MP n.2 1, de 19/01/2010, por ocasido da respectiva
medi¢cdo, mediante a apresentacdo dos seguintes documentos, conforme o caso:
12.86.1. Cépias autenticadas das notas fiscais de aquisicdo dos produtos ou subprodutos florestais;
12.86.2. Cépia dos Comprovantes de Registro do fornecedor e do transportador dos produtos ou subprodutos
florestais junto ao Cadastro Técnico Federal de Atividades Potencialmente Poluidoras ou Utilizadoras de Recursos
Ambientais - CTF, mantido pelo IBAMA, quando tal inscrigao for obrigatéria, acompanhados dos respectivos Certificados
de Regularidade validos, conforme artigo 17, inciso Il, da Lei n.2 6.938, de 1981, e Instrucdo Normativa IBAMA n.2 5, de
15/03/2014, e legislacdo correlata;
12.86.3. Documento de Origem Florestal — DOF, instituido pela Portaria n.2 253, de 18/08/2006, do Ministério do
Meio Ambiente, e Instru¢do Normativa IBAMA n.2 21, de 24/12/2014, quando se tratar de produtos ou subprodutos



florestais de origem nativa cujo transporte e armazenamento exijam a emissdo de tal licenca obrigatéria.
12.86.4. Caso os produtos ou subprodutos florestais utilizados na execugdo contratual tenham origem em Estado
gue possua documento de controle préprio, a CONTRATADA devera apresenta-lo, em complementacdo ao DOF, a fim de
demonstrar a regularidade do transporte e armazenamento nos limites do territério estadual.
12.87. Observar as diretrizes, critérios e procedimentos para a gestdo dos residuos da construgdo civil estabelecidos
na Resolugcdo n.2 307, de 05/07/2002, com as alteracdes posteriores, do Conselho Nacional de Meio Ambiente - CONAMA,
conforme artigo 49, §§ 22 e 32, da Instrugdo Normativa SLTI/MP n.2 1, de 19/01/2010, nos seguintes termos:
12.87.1. O gerenciamento dos residuos originarios da contratacdo devera obedecer as diretrizes técnicas e
procedimentos do Programa Municipal de Gerenciamento de Residuos da Construcdao Civil, ou do Projeto de
Gerenciamento de Residuos da Construcdo Civil apresentado ao 6rgdao competente, conforme o caso;
12.87.2. Nos termos dos artigos 32 e 102 da Resolu¢do CONAMA n.2 307, de 05/07/2002, a CONTRATADA devera
providenciar a destinagdo ambientalmente adequada dos residuos da construgdo civil origindrios da contratacao,
obedecendo, no que couber, aos seguintes procedimentos:
12.87.2.1. residuos Classe A (reutilizaveis ou recicldveis como agregados): deverdo ser reutilizados ou
reciclados na forma de agregados, ou encaminhados a aterros de residuos classe A de reservacdo de material para
usos futuros;
12.87.2.2. residuos Classe B (reciclaveis para outras destinagdes): deverdo ser reutilizados, reciclados ou
encaminhados a areas de armazenamento tempordrio, sendo dispostos de modo a permitir a sua utilizagdao ou
reciclagem futura;
12.87.2.3. residuos Classe C (para os quais ndo foram desenvolvidas tecnologias ou aplicagGes
economicamente vidveis que permitam a sua reciclagem/recuperacgdo): deverdo ser armazenados, transportados
e destinados em conformidade com as normas técnicas especificas;
12.87.2.4. residuos Classe D (perigosos, contaminados ou prejudiciais a saude): deverdo ser armazenados,
transportados, reutilizados e destinados em conformidade com as normas técnicas especificas.
12.87.3. Em nenhuma hipdtese a Contratada podera dispor os residuos originarios da contratagdo em aterros de
residuos sdlidos urbanos, areas de “bota fora”, encostas, corpos d’agua, lotes vagos e areas protegidas por Lei, bem como
em areas nao licenciadas.
12.87.4. Para fins de fiscalizagdo do fiel cumprimento do Programa Municipal de Gerenciamento de Residuos da
Construgdo Civil, ou do Projeto de Gerenciamento de Residuos da Constru¢do Civil, conforme o caso, a contratada
comprovara, sob pena de multa, que todos os residuos removidos estdo acompanhados de Controle de Transporte de
Residuos, em conformidade com as normas da Agéncia Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, ABNT NBR ns. 15.112,
15.113,15.114, 15.115 e 15.116, de 2004.
12.88. Observar as seguintes diretrizes de carater ambiental:
12.88.1. Qualquer instalagdo, equipamento ou processo, situado em local fixo, que libere ou emita matéria para
a atmosfera, por emissdo pontual ou fugitiva, utilizado na execugdo contratual, devera respeitar os limites maximos de
emissdo de poluentes admitidos na Resolugdo CONAMA n.2 382, de 26/12/2006, e legislacdo correlata, de acordo com o
poluente e o tipo de fonte;
12.88.2. Na execugdo contratual, conforme o caso, a emissdo de ruidos ndo podera ultrapassar os niveis
considerados aceitaveis pela Norma NBR-10.151 - Avaliagio do Ruido em Areas Habitadas visando o conforto da
comunidade, da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, ou aqueles estabelecidos na NBR-10.152 - Niveis de
Ruido para conforto acustico, da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, nos termos da Resolugdo CONAMA n°
01, de 08/03/90, e legislacdo correlata.
12.89. Nos termos do artigo 49, § 32, da Instrugcdo Normativa SLTI/MPOG n.2 1, de 19/01/2010, dever3o ser utilizados,
na execucao contratual, agregados reciclados, sempre que existir a oferta de tais materiais, capacidade de suprimento e custo
inferior em relagdao aos agregados naturais, inserindo-se na planilha de formagao de pregos os custos correspondentes.
12.90. Realizar, conforme o caso, por meio de laboratdrios previamente aprovados pela fiscalizacdo e sob suas custas,
os testes, ensaios, exames e provas necessarias ao controle de qualidade dos materiais, servicos e equipamentos a serem
aplicados nos trabalhos, conforme procedimento previsto neste Termo de Referéncia e demais documentos anexos.
12.91. Providenciar, conforme o caso, as ligagdes definitivas das utilidades previstas no projeto (agua, esgoto, gas,
energia elétrica, telefone, etc.), bem como atuar junto aos érgdos federais, estaduais e municipais e concessiondrias de servicos
publicos para a obtengdo de licengas e regularizagdo dos servigos e atividades concluidas (ex.: Habite-se, Licenga Ambiental de
Operacdo, etc.).

13. DA SUBCONTRATAGAO E DO CONSORCIO

13.1. O limite da subcontratagdo é 20% do contrato e somente ocorrerd para atender os servigos previsto no item
3.5. Além disso, tais servigos nao se confundem com o objeto da contratacdo, a exemplo de contratacdo de servico de limpeza de
dutos/ tratamento quimico de 4gua/ rebobinamento. Dessa forma, o recurso informado no item 3.5 tem como finalidade
atender essas situagdes, ndo gerando assim duplicidade de contratagdo.

13.2. A subcontratacdo depende de autorizagdo prévia da Contratante, a quem incumbe avaliar se a subcontratada
cumpre os requisitos de qualificagdo técnica necessarios para a execucao do objeto.



13.3. Em qualquer hipdtese de subcontratacdo, permanece a responsabilidade integral da Contratada pela perfeita
execugao contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenagao das atividades da subcontratada, bem como responder
perante a Contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigacdes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagao.
13.4. O Contratado apresentara a Administragdo documentagdo que comprove a capacidade técnica do
subcontratado, que sera avaliada e juntada aos autos do processo correspondente.

13.5. A subcontratagao ndo exclui a responsabilidade da CONTRATADA perante a administragdo publica quanto a
qualidade técnica do servico prestado.

13.6. E vedada a subcontrata¢do de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta mantiverem vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe fungdo na dispensa de licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdao do contrato, ou se deles
forem conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.

13.7. Sera permita a participacdo de entidades empresariais reunidas em consorcio, desde que observado o
seguinte:
13.7.1. comprovagao de compromisso publico ou particular de constituicdo de consodrcio, subscrito pelos
consorciados;
13.7.2. indicacdo de empresa lider do consércio, que sera responsdvel por sua representagdo perante a
Administracdo;
13.7.3. impedimento, na mesma dipensa, de participagdo de empresa consorciada, isoladamente ou por meio
de mais de um consoércio;
13.7.4. responsabilidade solidaria dos integrantes pelos atos praticados em consércio, tanto na fase de Selegdo
de Fornecedor quanto na de Gestdo do Contrato.
13.7.5. O participante vencedor é obrigado a promover, antes da celebragdo do contrato, a constituicdo e o
registro do consdrcio, nos termos do compromisso referido no subitem 11.2.1 deste instrumento.
13.7.6. A substituicdo de consorciado deverd ser expressamente autorizada pela unidade contratante e

condicionada a comprovagdo de que a nova empresa do consdrcio possui, no minimo, os mesmos quantitativos para
efeito de habilitacdo técnica e os mesmos valores para efeito de capacidade econ6mico-financeira apresentados pela
empresa substituida para fins de habilitagdo do consércio.

14. ALTERAGAO SUBJETIVA

14.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da Contratada com/por outra pessoa juridica, desde que sejam
observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na dispensa de licitacdo original, sejam
mantidas as demais cldusulas e condi¢gGes do contrato, ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia
expressa da Administracdo a continuidade do contrato.

15. CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

15.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na verificacdo da conformidade da
prestacao dos servigos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do
ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos artigos 161
e seguintes do RLCE 2.0.

15.2. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugdo contratual sdo o conjunto de a¢des que tem por objetivo
aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administragdo para o servigo contratado, bem como prestar apoio a
instrucdo processual e o encaminhamento da documenta¢do pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos relativos a repactuacao, alteragao, reequilibrio, prorrogagao, pagamento, eventual aplicagdo de sangdes, extingdo
do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das cladusulas avencadas e a solug¢do de problemas relativos ao

objeto.
15.3. O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizacdo compete ao gestor da execucdo do contrato, podendo ser
auxiliado pela fiscalizagao técnica, administrativa, setorial e pelo publico usudrio, de acordo com as seguintes disposi¢des:

15.3.1. Gestdo da Execucdo do Contrato: é a coordenagdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica,

administrativa, setorial e pelo publico usudrio, bem como dos atos preparatérios a instrugdao processual e ao
encaminhamento da documentac¢do pertinente ao setor de contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto aos
aspectos que envolvam a prorrogacdo, alteracao, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sangdes, extingdo do
contrato, dentre outros;

15.3.2. Fiscalizacdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugdo do objeto nos moldes
contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servigos estdo
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatdrio, para efeito de
pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo pelo publico usuario;

15.3.3. Fiscalizacgdo Administrativa: é o acompanhamento dos aspectos administrativos da execug¢do dos
servigos, quanto as obriga¢Bes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos
casos de inadimplemento;




15.3.4. Fiscalizacdo Setorial (se aplicével): é o acompanhamento da execucdo do contrato nos aspectos técnicos
ou administrativos, quando a prestagdo dos servigos ocorrer concomitantemente em setores distintos ou em unidades
desconcentradas de um mesmo 6rgdo ou entidade; e

15.3.5. Fiscalizacdo pelo Publico Usudrio: é o acompanhamento da execug¢dao contratual por pesquisa de
satisfacdo junto ao usuario, com o objetivo de aferir os resultados da prestacdo dos servicos, os recursos materiais e os
procedimentos utilizados pela contratada, quando for o caso, ou outro fator determinante para a avaliagdo dos aspectos
qualitativos do objeto.

15.4. Quando a contratagdo exigir fiscalizagdo setorial, o 6rgdo ou entidade devera designar representantes nesses
locais para atuarem como fiscais setoriais.
15.5. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugao contratual devem ser realizadas de forma preventiva,

rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizacdo ou uUnico servidor, desde que, no exercicio
dessas atribuigdes, fique assegurada a distingdo dessas atividades e, em razdao do volume de trabalho, ndo comprometa o
desempenho de todas as ac¢des relacionadas a Gestdo do Contrato.

15.6. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma
vantagem a um determinado empregado.

15.7. O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuacdo do contrato, inclusive quanto a
necessidade de solicitacdo da contratada.
15.8. A fiscalizacdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execucdo do objeto e utilizara o Instrumento de

Medicdo de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Encarte H — Instrumento Medi¢do de Resultado (IMR) para aferigdo
da qualidade da prestagdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos, sempre que a Contratada:

15.8.1. ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou
15.8.2. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servigo, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.
15.8.3. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da
prestacao dos servicos.

15.9. Durante a execugdo do objeto, o fiscal técnico deverd monitorar constantemente o nivel de qualidade dos

servicos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a Contratada a correcdo das faltas, falhas e
irregularidades constatadas.

15.10. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da Contratada a avaliacdo da execugdo do objeto ou, se for o
caso, a avaliacao de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.
15.11. A Contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade,

que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de
fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

15.12. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em relagdo a qualidade
exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores,
devem ser aplicadas as sang¢des a Contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

15.13. O fiscal técnico podera realizar avaliagcdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.

15.14. O representante da Contratante deverd ter a qualificacdo necessaria para o acompanhamento e controle da
execucgao dos servigos e do contrato.

15.15. A verificacdo da adequacdo da prestagdo do servico devera ser realizada com base nos critérios previstos neste
Termo de Referéncia.

15.16. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda

da qualidade na execugao do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo
contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no
art. 111 do Regulamento de Licita¢gdes e Contratos da Ebserh.

15.17. A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servicos devera ser verificada juntamente com o
documento da Contratada que contenha sua relagdo detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na
proposta, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

15.18. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessdrias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais.
15.19. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela Contratada ou a nao

manutencdo das condi¢cbes de habilitagdo, ensejara a aplicacdo de sang¢des administrativas, previstas no instrumento
convocatoério e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdao contratual, por ato unilateral e escrito da Contratante,
conforme disposto nos artigos 183 e 184 do RLCE 2.0.

15.20. A fiscalizagdo de que trata este Termo de Referéncia ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitdrios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndao implica corresponsabilidade da



CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o artigo 156 do Regulamento de Licitagcdes e
Contratos da Ebserh.

15.21. As disposicGes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIl da Instrucdo
Normativa SLTI/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contrataggo.

16. DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO
16.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos, nos termos abaixo:
16.1.1. No prazo de até 5 (cinco) dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera
entregar toda a documentagdo comprobatdria do cumprimento da obrigacdo contratual;
16.1.2. O recebimento provisdrio serd realizado pelo fiscal técnico, administrativo e setorial ou pela
equipe de fiscalizagdo apds a entrega da documentacgdo acima, da seguinte forma:
16.1.2.1. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico

do contrato devera apurar o resultado das avaliagées da execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do
desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

16.1.2.2. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes
da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medigdo de
servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisério.

16.1.2.3. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os
testes de campo e a entrega dos Manuais e InstrugGes exigiveis.
16.1.2.4. Da mesma forma, ao final de cada periodo de faturamento mensal, o

fiscal administrativo devera verificar as rotinas previstas no Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n? 5/2017, no
que forem aplicaveis a presente contratagdo, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do
contrato;
16.1.3. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA,
cada fiscal ou a equipe de fiscalizagdo devera elaborar Relatério Circunstanciado, com registro, analise e conclusdo
acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em consondncia com suas atribuigdes, e encaminha-lo ao gestor
do contrato.
16.1.4. Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o relatério circunstanciado devera
conter registro, analise e conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato, em relacdo a fiscalizacdo
técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessdrio, devendo encaminha-los ao gestor do
contrato para recebimento definitivo.

16.1.5. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisdrio com a entrega do relatério
circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.
16.1.5.1. Na hipotese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida

tempestivamente, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o recebimento provisério no dia do
esgotamento do prazo.
16.2. No prazo de até 20 (vinte) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servicos, o Gestor do Contrato
deverd providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, obedecendo as seguintes
diretrizes:
16.2.1. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacgdo apresentada pela fiscalizagao e, caso
haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;
16.2.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com
base nos relatérios e documentacgdes apresentadas; e
16.2.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado
pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR).
16.3. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos
resultantes da incorreta execu¢do do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades
assumidas em contrato e por forga das disposi¢des legais em vigor (Lei n210.406, de 2002).
16.4. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades.

17. DO PAGAMENTO



17.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo 30 (trinta) dias, contados do ateste do gestor do
contrato, conforme o item 4, ANEXO XI, da Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n2 05/2017.

17.2. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser emitida até o 82 dia util do més subsequente a prestacdo dos servicos,
obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais.

17.3. Nos itens em que o fornecimento do material a ser utilizado na prestagdo do servigo for de responsabilidade da
CONTRATADA, devera ser emitido por ela o Documento Auxiliar da Nota Fiscal Eletrénica (DANFE)/Nota Fiscal Eletronica para
possibilitar o efetivo pagamento do material, conforme estabelecido na Lei Complementar n2 116, de 2003.

17.4. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser tomadas as
providéncias previstas no do art. 31 da Instru¢dao Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.
17.5. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa

os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
a) o prazo de validade;
b) a data da emisséo;
c) os dados do contrato e do érgdo contratante;
d) o periodo de prestagdo dos servigos;
e) o valor a pagar; e
f) eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.

17.6. Para o pagamento da despesa, o documento fiscal devera estar em conformidade com o CNPJ do instrumento
contratual ainda que a contratada seja matriz, filial, sucursal ou agéncia (Acérddo TCU n2 3551/2008 — Segunda Camara).
17.7. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquida¢do da despesa, o

pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento
iniciar-se-a apds a comprovacgao da regularizag¢do da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;
17.8. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, serd efetuada a
retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate
que a Contratada:

a) ndo produziu os resultados acordados;

b) deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

c) deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utilizou-os com

qualidade ou quantidade inferior a demandada.

17.9. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
17.10. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengdo das
condigOes de habilitagdo exigidas no edital.

17.11. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua notificagao,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.

17.12. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

17.13. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo devera realizar consulta ao

SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participacdo em dispensa de licitacdo, no ambito do drgdo ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da
Instrugcdo Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.

17.14. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera comunicar aos
orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia
de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

17.15. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

17.16. Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

17.17. Sera rescindido o contrato em execugdao com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por motivo de
economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso,
pela maxima autoridade da contratante.

17.18. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel, em especial a
prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

17.19. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, a empresa privada que tenha em seu quadro
societdrio servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Or¢amentdrias vigente.

17.20. Eventual dilagdo de prazo de pagamento deverd ter anuéncia da Contratada e registro em processo
administrativo ( Acorddo TCU Plenario n. 1186/2017).

17.21. A parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado sera no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano e,

em caso de prorrogagdao do contrato, o percentual maximo dessa parcela sera de 0,194% a cada ano de prorrogacdo, a ser
incluido por ocasido da formulagdo do Termo Aditivo, nos termos da Lei n? 12.506/2011.



17.22. A Contratante providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de vale-transporte em
relagdo aos empregados da Contratada que expressamente optaram por ndo receber o beneficio previsto na Lei n? 7.418, de 16
de dezembro de 1985, regulamentado pelo Decreto n? 95.247, de 17 de novembro de 1987.
17.23. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndao tenha concorrido, de alguma
forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida pela Contratante, entre a data do
vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é calculada mediante a aplicagdo da seguinte formula: EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratoérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

I = indice de compensagdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) I =0,00016438
I=(TX) | I= TX = Percentual da taxa anual = 6%
365

18. REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS
18.1. Os pregos contratados serdo repactuados para manutengao do equilibrio econdmico-financeiro, apds o
interregno de um ano, mediante solicitacdo do contratado.
18.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

18.2.1. da data limite para apresentacdo das propostas constante do ato convocatério, em relacdo aos custos

com a execugao do servico decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais e equipamentos necessarios a
execugdo do servigo;
18.2.2. da data do Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalente vigente a época da
apresentacdo da proposta quando a variacdo dos custos for decorrente da mao de obra e estiver vinculada as datas-bases
destes instrumentos.

18.3. Nas repactuagGes subsequentes a primeira, o interregno minimo 1 (um) ano serd contado a partir da data da
ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicita¢do.
18.3.1. Entende-se como Ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que apostilada.
18.4. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da

anualidade do reajuste de pregos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de
custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos
insumos necessarios a execucdo dos servigos.

18.5. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagdo dos custos contratuais
decorrentes da mdo de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengGes ou dissidios coletivos de
trabalho das respectivas categorias.

18.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando
se tornarem obrigatdrios por forga de lei, acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho.
18.7. Na repactuac¢do, o Contratante ndo se vinculard as disposi¢cdes contidas em acordos, convencgdes ou dissidios

coletivos de trabalho que tratem de obrigagGes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, de
matéria nado trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem
como de precgos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

18.8. Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o contratado efetuard a comprovagao da
variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Precos, acompanhada da apresentagdao do novo acordo,
convengdo ou senten¢a normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

18.8.1. A repactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencdo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.
18.9. Quando a repactuacdo solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo

aumento serd apurado mediante a aplicagdo do indice de Precos ao Consumidor — IPCA, com base na seguinte férmula:

R=V(I-12) /12, onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

12 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data de apresentagao da proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento
18.10. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, o contratante pagard ao contratado a
importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice
definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.



18.11. Nas afericbes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do mercado ser3,
obrigatoriamente, o definitivo.

18.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substitui¢cdo, o que vier a ser determinado pela legislagao entdo em vigor.

18.13. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prec¢o do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

18.14. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o contratante
verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor,
promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores correspondentes da planilha contratual.

18.15. Os efeitos financeiros da repactuagao decorrente da variagdo dos custos contratuais de mao de obra vinculados
aos acordos, as convencgdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos
financeiros do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa que fundamenta a repactuacao.

18.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim
acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessao das repactuagdes futuras.

18.17. Os efeitos financeiros da repactuacéo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em
relacdo a diferenga porventura existente.

18.18. O pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacédo
ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

18.19. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengdo ou dissidio

coletivo da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel ao contratante ou ao contratado proceder aos cdlculos devidos, devera
ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se
disponha dos valores reajustados, sob pena de preclus3o.

18.20. A extingdo do contrato ndo configurara ébice para o deferimento da repactuacgdo solicitada tempestivamente,
hipétese em que serd concedida por meio de termo indenizatdrio.

18.21. A repactuacgdo de precos sera formalizada por apostilamento.

18.22. O contratado deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a
proporgao inicial em relagao ao valor contratado.

18.23. A majoracdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores pagos a

titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos do presente Contrato, desde que comprovada
pelo contratado a sua efetiva repercussao sobre os pregos contratados.

18.24. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.
19. GARANTIA DA EXECUGCAO
19.1. O adjudicatdrio prestara garantia de execugao do contrato, nos moldes do artigo 144 do Regulamento de

Licitacdes e Contratos da EBSERH - RLCE 2.0, com validade durante a execug¢do do contrato e por 90 (noventa) dias apds o
término da vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

19.2. No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogdveis por igual periodo, a critério do contratante, contados da
assinatura do contrato, a contratada devera apresentar comprovante de presta¢dao de garantia, podendo optar por caugdo em
dinheiro, seguro-garantia ou fianca bancaria.

19.2.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacgdo de multa de
0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento);
19.2.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas.
19.3. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de 90 (noventa)
dias apds o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n2 5/2017.
19.4. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:
19.4.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;
19.4.2. prejuizos diretos causados a Administragcdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do
contrato;
19.4.3. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e
19.4.4. obrigacGes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela contratada, quando
couber.
19.5. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se for emitida por instituicio credenciada na
Superintendéncia de Seguros Privados - Susep, observada a legislacdo que rege a matéria.
19.6. A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econémica Federal em conta especifica com corregdo
monetdaria, em favor do contratante.
19.7. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa renuncia do fiador aos
beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.
19.8. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada a

nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacao.



19.9. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a Contratada
obriga-se a fazer a respectiva reposigdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

19.10. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.
19.11. Sera considerada extinta a garantia:
19.11.1. Com a devolugdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de importancias

depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdio da Contratante, mediante termo
circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

19.11.2. No prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administragdo ndo
comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos da comunicacdo, conforme estabelecido
na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n2 05/2017.

19.12. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com o objetivo
de apurar prejuizos e/ou aplicar sang¢8es a contratada.

19.13. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no neste Edital e
no Contrato.

19.14. Sera exigida garantia adicional do participante vencedor cuja proposta for inferior a 85% (oitenta e cinco por

cento) do valor do orgamento estimado, equivalente a diferenga entre esse Ultimo e o valor da proposta, sem prejuizo das
demais garantia exigidas.

20. SANGOES ADMINISTRATIVAS
20.1. Pela inexecucgdo total ou parcial do contrato, a Ebserh poderd, garantido o regular processo administrativo,
aplicar ao contratado as seguintes sanc¢des:
20.1.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obriga¢gSes contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que nao acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;
20.1.2. Multa de:
20.1.2.1. Multa moratdria de 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor anual do contrato em

caso de atraso na execug¢do dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a
critério da Administracdo, no caso de execugdo com atraso, podera ocorrer a ndo aceita¢do do objeto, de forma a
configurar, nessa hipdtese, inexecugdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;

20.1.2.2. Multa moratdria de 10% (dez por cento) sobre o valor anual do contrato, em caso de atraso na
execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem anterior;
20.1.2.3. Multa compensatéria de 15% (quinze por cento) sobre o valor anual do contrato, em caso de
inexecugdo total da obrigagdao assumida;
20.1.2.4. Multa compensatéria de 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme
detalhamento constante das tabelas 3 e 4;
20.1.2.5. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre
si.
20.1.2.6. Em caso de inexecucdo parcial, a multa moratdria ou compensatdria, no mesmo percentual do
subitem 20.1.2.2 ou do subitem 20.1.2.3, serd aplicada de forma proporcional a obrigag¢do inadimplida;
20.1.2.7. O atraso injustificado acima de 60 (sessenta) dias caracterizara a inexecucdo total do objeto,
cabendo a multa compensatéria conforme o subitem 20.1.2.3.
20.1.3. Suspensdo temporaria de participacdo de licitagdo e impedimento de contratar com a Ebserh, por prazo
ndo superior a 2 (dois) anos.
20.2. As sancg0es previstas nos subitens 20.1.1 e 20.1.3 poderdo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de
multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.
20.3. Para efeito de aplicacdo de multas, as infra¢cGes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 3 e 4:

Tabela 3: Grau de correspondéncia para aplicagdo de multas

GRAU || CORRESPONDENCIA |

H 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato |

H 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato |

H 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato |

“ 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato |

GVilH||WI|N]|-

H 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato |

Tabela 4: Relagdo entre a infragdo e grau



INFRACAO
ITEM |DESCRICAO GRAU

1 Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por 05
ocorréncia.

5 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por 04
unidade de atendimento.

3 ||Manter funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por empregado e por dia. 03

4 Permitir a presenca de empregado ndo uniformizado ou com uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou o1
sem crachd, por empregado e por dia.

c Efetuar o pagamento de verbas trabalhistas em desacordo com a proposta apresentada ou determinagao o1
normativa, inclusive das Convencgées Coletivas aplicaveis a categoria, por empregado.

6 |[Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por servigo e por dia. 02

7 ||Destruir ou danificar documentos ou bens da CONTRATANTE por culpa ou dolo de seus agentes, por ocorréncia.| 03

8 Efetuar o pagamento de verbas trabalhistas em desacordo com a proposta apresentada ou determinagao 05
normativa, inclusive das Convengdes Coletivas aplicaveis a categoria.

9 |/Indicar preposto sem treinamento, qualificacdo e/ou remunerag¢do compativeis com a funcgdo. 02

10 Recusar-se injustificadamente a recompor o valor da garantia, no prazo maximo de 05 (cinco) dias por reforco 05
ou prorrogag¢do contratual.

Para os itens a seguir, deixar de:

11 |[Cumprir determinagdo formal ou instru¢do complementar do érgao fiscalizador, por ocorréncia. 02

12 |[Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal. 02

13 ||Notificar a Contratante, previamente, sobre qualquer transferéncia ou substituicdo de empregado. 02

14 |[Substituir empregado alocado que ndo atenda as necessidades do servigo, por funciondario e por dia. 01

15 Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nado previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia 03
formalmente notificada pelo érgdo fiscalizador, por item e por ocorréncia.

16 |[Indicar e manter durante a execucdo do contrato os prepostos previstos no edital/contrato. 01

17 |[Efetuar a reposicdo de funcionarios faltosos, por empregado e por dia. 03

18 |[Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relacdo de obrigacdes da Contratada. 01
Efetuar o pagamento de saldrios, vale transportes, auxilio alimentagdo, seguros, encargos fiscais e sociais, bem

19 |lcomo arcar com quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionada a execu¢do do contrato nas datas| 05
avengadas.

20 ||Apresentar, quando solicitado, documentacdo fiscal, trabalhista e previdenciaria. 05

21 ||Registrar a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social de seus empregados. 05

22 |[Recolher as contribui¢Ges sociais da Previdéncia Social e do FGTS. 05

23 Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga para execugao dos servigos, quando exigidos em 03
convencao, lei ou laudo.

24 Apresentar, nos prazos determinados, Plano Basico de Manutengdo Preventiva, Cronograma de Manutengdo 05
Preventiva, Inventdrio dos Equipamentos e Garantia Contratual, por ocorréncia.

20.4. A sangdo de suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar podera também

ser aplicada a empresa ou ao profissional que:

20.4.1. tenha sofrido condenacgdo definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;

20.4.2. tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da dispensa;

20.4.3. demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Ebserh em virtude de atos ilicitos praticados;
20.4.4. convocado dentro do prazo de validade da sua proposta ou da vigéncia da ata de registro de precos, ndo
celebrar o contrato;

20.4.5. deixar de entregar a documentacgdo exigida para o certame;

20.4.6. apresentar documentacdo falsa exigida para o certame;

20.4.7. ensejar o retardamento da execu¢do do objeto da dispensa;

20.4.8. ndo mantiver a proposta;

20.4.9. falhar ou fraudar na execugdo do contrato;



20.4.10. comportar-se de modo inidéneo, inclusive com a pratica de atos lesivos a Administracdo Publica
previstos na Lei n? 12.846/2013.
20.5. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara o
contraditério e a ampla defesa a contratada, observando-se o procedimento previsto no RLCE 2.0 e, subsidiariamente, na Lei n?
9.784/1999, n3o podendo o prazo concedido para apresentacdo de defesa prévia ser inferior a 10 (dez) dias Uteis.

20.6. Devera ser emitida GRU - Guia de Recolhimento da Unido para pagamento da multa devida pela empresa
contratada.
20.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados a contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou
recolhidos em favor da Ebserh, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo cobrados judicialmente.
20.7.1. Caso a contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar
da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.
20.8. A autoridade competente, na aplicagdo das sang¢les, levard em consideragdao a gravidade da conduta do

infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Ebserh, observados os principios da proporcionalidade e da
razoabilidade.

20.9. Cabera recurso, no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data da comunicacdo do ato, nos casos de aplicagdo
de san¢Ges administrativas.

20.10. Os recursos ndo tém efeito suspensivo, porém a autoridade competente para decidir sobre o recurso tem
poder para, motivadamente e presentes razdes de interesse publico, atribuir ao recurso interposto eficacia suspensiva.

20.11. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo administrativa
tipificada pela Lei n.2 12.846/2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, copias dos processos
administrativos necessarios a apuragao da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigacdo preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizagdo (PAR).

20.12. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para
apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa
juridica, com ou sem a participacdo de agente publico.

20.13. A apuracdo e o julgamento das demais infrages administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n? 12.846/2013, seguirdo seu rito normal na unidade
administrativa.

20.14. Apds o transito em julgado do processo, as san¢Oes administrativas aplicadas pela Ebserh deverdo ser
registradas e publicadas no SICAF.
20.14.1. Quando a sanc¢do aplicada decorrer de Processo Administrativo de Responsabilizacdo - PAR, os dados

relativos a penalidade deverdo ser incluidos no Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas - CEIS, de que trata
alein.212.846/2013.

21. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

21.1. Os critérios de qualificacdo econ6mica a serem atendidos pelo fornecedor estdo previstos no edital.

21.2. Os critérios de qualificagao técnica a serem atendidos pelo fornecedor estdo previstos no item 22.1.

21.3. O critério de julgamento da proposta é o menor preco global.

21.4. O valor estimado do procedimento licitatério sera sigiloso, sem prejuizo da divulgacdao do detalhamento dos

guantitativos e das demais informacdes necessarias para a elaboracdo das propostas, nos termos do artigo 72 do RLCE 2.0.
21.4.1. Tratando-se de contratacdo a ser firmada sob o regime de empreitada por preco unitario, sera

desclassificada a proposta ou o lance vencedor que supere o valor global estimado ou quando se verifique a superagcdo
dos custos unitdrios tidos como relevantes quando em compara¢do com o custo unitdrio de referéncia fixado pela
Administracdo, conforme as especificidades do mercado correspondente, nos termos do artigo 59, § 32 da Lei n.?
14.133/2021.

22. DOCUMENTOS PARA HABILITACAO
22.1. As empresas, deverdao comprovar, ainda, a qualificacdo técnica, por meio de:
a) CERTIDAO DE REGISTRO ou INSCRICAO no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA) da empresa
participante e do(s) seu(s) responsavel(is) técnico(s), da regido a que estiverem vinculados, com prazo de validade em
vigor, com a classificagdo onde conste area de atuagdo compativel com o objeto deste Edital, emitida pelo respectivo
Conselho da jurisdicdo da sede da participante;
a.1) A empresa participante e os seu(s) responsdvel(is) técnico(s) que ndo sejam registrados/inscritos no CREA do
Estado do Rio de Janeiro, deverdo apresentar DECLARACAO de que, na ocasido da assinatura do contrato,
providenciardo os respectivos vistos deste érgdo regional, conforme Resolugdo do CONFEA n® 1.121, de 13 de
dezembro de 2019.
b) ATESTADO(S) DE CAPACIDADE TECNICA DA EMPRESA (OPERACIONAL), emitido em seu nome por empresa(s) de
direito publico ou privado, onde a participante comprove ter executado ou estar executando servicos compativeis e



pertinentes em caracteristicas com o objeto, por periodo ndo inferior a 24 (vinte e quatro) meses,
no qual conste referéncias ao menos a parcela de maior relevancia técnica relativas a execugdo servigos.
b.1) principal caracteristica do servico objeto dessa dispensa, ou seja, aquela de maior relevdncia técnica (tanto
em relagdo ao volume de servigo, como principalmente em relagdo a sua complexidade) e de valor significativo, é
a manutengdo dos sistemas de ar condicionado central.
b.1.1) Serd admitida a comprovagdo de aptiddo através de certidées ou atestados de servigos similares de
complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior, dentre os quais: sistema VRV e/ou Chiller,
com capacidade total instalada de 70 TR ou mais.
b.2) Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusGo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um
ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do
Anexo VII-A da IN SEGES/MP n¢ 5, de 2017;
b.3) Para a comprovag¢do da experiéncia minima de 24 (vinte e quatro) meses, serd aceito o somatdrio de
atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade do ser ininterrupto, conforme item 10.7.1 do
Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n® 5/2017;
b.4) Podera ser admitida, para fins de comprovacio de quantitativo minimo do servico, a apresenta¢do de
diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situagdo se equivale, para fins de
comprovagdo de capacidade técnico-operacional, a uma unica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-
A da IN SEGES/MP n® 5/2017; e
b.5) O participante disponibilizara todas as informagdes necessdrias a comprovagdo da legitimidade dos atestados
apresentados, podendo ser exigida, nos casos de duvida justificada por parte do agente de dispensa de licitagdo,
dentre outros documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e
local em que foram prestados os servigos.
c) ATESTADO(S) DE CAPACIDADE TECNICO-PROFISSIONAL, fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado,
em que se comprove(m) que o participante possui em seu quadro permanente, na data prevista para abertura da sessao,
profissional(is) de nivel superior, devidamente reconhecido(s) pelo CREA, na drea de engenharia mecanica, detentor(es)
de Certiddo de Acervo Técnico (CAT) com registro do(s) atestado(s) apresentado(s) com caracteristicas, quantidades e
prazos compativeis com o objeto desta dispensa de licitagdo.
c.1) ofs) profissional(ais) indicado(s) pelo participante, de acordo com essa alinea “c”, deverd(do) ser o
responsadvel(is) técnico(s) da prestagcdo do servigo;, admitindo-se a substituicdo por profissional(is) de experiéncia
equivalente ou superior, desde que devidamente aprovada pela Ebserh/Filial HUAP-UFF;
¢.2) a comprovagdo do vinculo dos profissionais referidos nesta alinea “c” serd feita através de cépia da carteira
de trabalho (CTPS) do responsdvel técnico, contrato social da participante, do qual conste o responsdvel técnico
como integrante da sociedade ou contrato de prestagdo de servicos regido pela legislagdo civil comum;
c.3) admitir-se-d, para fins de habilitacdo técnica, a declaracdo de que o participante contratard, até a data de
assinatura do contrato decorrente dessa dispensa, o(s) profissional(ais) detentor(es) do(s) atestado(s) de
capacidade técnica apresentado(s) nessa fase, acompanhada de anuéncia desse(s) profissional(ais) em trabalhar
na prestagdo do servigo;
c.4) os atestados deverdo ser acompanhados da Certiddo de Acervo Técnico dos profissionais indicados, e
também poderdo estar acompanhados de suas respectivas Anotagdes de Responsabilidade Técnica (ART),
devidamente registrados e averbados no CREA; sendo a CAT obrigatodria.
d) DECLARAGAO de que dispord, por ocasido da futura contratagdo, do pessoal técnico considerado essencial para a
execucdo contratual. Tal equipe deve ser constituida por profissionais com as habilitagdes minimas e exigéncias abaixo
descritas:
d.1) Engenheiro Mecdnico com formagdo em estabelecimento de ensino reconhecido pelo Ministério da Educacéo,
com registro técnico no CREA/RJ;
d.2) os demais membros da equipe técnica deverdo atender ao disposto no item 4, inciso Ill - DESCRICAO DAS
ATIVIDADES E DA QUALIFICACAO EXIGIDA DE CADA PROFISSIONAL do Encarte M - Estudo Técnico Preliminar
d.3) Os profissionais indicados pela CONTRATADA, para fins de comprovacgdo de capacitagcdo técnico-profissional,
deverdo participar do servigo, objeto da dispensa de licitagdo, admitindo-se a substituicdo por profissionais de
experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada pela CONTRATANTE.
e) DECLARACAO da participante de que, sendo vencedora da dispensa de licitagdo, imediatamente apds a celebragio do
Contrato, providenciara, junto ao CREA, a respectiva Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART (art. 12 da Lei n?
6.496/1977);
f) DECLARACAO DE VISTORIA OU DE DISPENSA DE VISTORIA devidamente preenchido e assinado confirmando que os
locais onde serdao executados os servigcos foram previamente vistoriados por técnico especializado da empresa, constando
ter conhecimento de todas as peculiaridades do local para o cumprimento das obrigacdes objeto da presente dispensa de
licitagdo, conforme o exposto no item 6 deste Termo de Referéncia e modelo indicado no Encarte E — Declaragao Formal
de Vistoria ou Encarte F — Declaragdo Formal Dispensa Vistoria.

ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS



23.1. O orcamento estimado da contratacdo tem carater sigiloso, conforme artigo 34 da Lei 13.303/2016 e artigo 72

do RLCE 2.0.
24, DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
24.1. As despesas decorrentes da presente contratagdao correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Unido.
24.2. A contratagdo serd atendida pela seguinte dotagao:
) Gest3o/Unidade: 26443/155915;
) Fonte de Recursos: 1002A0000H;

) Programa de Trabalho: 173167;
V) Elemento de Despesa: 339037
V) Plano Interno: a ser informado na assinatura do contrato.

24.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da Lei Orgamentaria

respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

25. OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

25.1. No tratamento de dados pessoais realizado em decorréncia da relagdo estabelecida entre as partes, a

CONTRATANTE e a CONTRATADA se comprometem, conforme a Lei n.2 13.709/2018 (LGPD), ao seguinte:

25.2.

26.
26.1.

a) adotar medidas para conformidade de suas operagdes ao cumprimento da legislagdo de protegdo de
dados pessoais e das orientagdes emanadas pela Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD);

b) assegurar que o tratamento de dados pessoais sera limitado ao minimo necessdrio para o alcance
da(s) finalidade(s) proposta(s);

c) manter registro das operagGes de tratamento de dados pessoais que realizarem;

d) adotar medidas de seguranga, técnicas, administrativas e organizacionais, adequadas para assegurar
a protecdo dos direitos dos titulares de dados pessoais;

e) cooperar entre si no cumprimento das obriga¢des referentes ao exercicio dos direitos dos titulares de
dados pessoais previstos na legislagao em vigor;

f) orientar seus colaboradores, contratados ou prepostos sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD, bem como a nao divulgar indevidamente informag¢des que
envolvam dados pessoais a que tenham acesso;

g) comunicar a outra parte, por escrito, em prazo razoavel, qualquer incidente de seguranca que envolva
dados pessoais a que tenha acesso, tais como acessos nao autorizados e situagdes acidentais ou ilicitas
de destruicdo, perda, alteragdao, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito,
com as informagdes previstas no § 12 do artigo 48 da LGPD.

Especificamente a CONTRATADA se compromete ao seguinte:

a) cientificar-se da Politica de Prote¢do de Dados Pessoais da CONTRATANTE;

b) apresentar todos os dados e informagdes solicitados pela CONTRATANTE em relagdo ao tratamento
de dados pessoais realizado em decorréncia da relacdo estabelecida com a CONTRATANTE e/ou adotar as
providéncias licitas por ela indicadas;

c) ndo subcontratar atividades que envolvam o tratamento de dados pessoais, salvo com prévia
autorizagao por escrito da CONTRATANTE e, nessa hipdtese, exigir de subcontratados o cumprimento dos
deveres decorrentes da LGPD e daqueles assumidos neste instrumento, permanecendo integralmente
responsavel por garantir a sua observancia;

d) quando verificada qualquer das hipéteses de término do tratamento de dados pessoais previstas no
art. 15 da LGPD, interromper o tratamento e eliminar completamente os dados pessoais e todas as
cdpias porventura existentes (em formato digital, fisico ou outro qualquer), autorizada a conservagao
para as finalidades estabelecidas no artigo 16 da LGPD.

MATRIZ DE RISCOS
A Matriz de Risco é o instrumento que tem o objetivo de definir as responsabilidades da Contratante e da

Contratada na execucdo do contrato. Também representa uma cldusula contratual definidora de riscos e responsabilidades entre
as partes e caracterizadora do equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato, em termos de 6nus financeiro decorrente de
eventos supervenientes a contratagdo.



26.2.

Desse modo, a matriz de risco da presente contratacdo esta detalhada na planilha abaixo:

TIPO DE RISCO

DESCRICAO

MATERIALIZAGAO

MITIGACAO

RESPONSABILIDADE

FRACAO
PREVISTA

Impossibilidade
de execugdo dos

AlteragOes na
edificacdo para

A Contratada devera

interdicdo dos
servigos por

servigos por falta de
cumprimento de

e custos.

exigéncias legais

obter todas as
licengas pertinentes

aos servigos a serem

servicos de Dificuldade de acesso bili informar Compartilhado:
~ . viabilizar a
manutengao por | aos equipamentos de tenca a Contratante todas Contratante HUAP 50%
S manutengdo o
conta da climatizacdo . ¢ as dificuldades de Contratada 50%
. preventiva e
dificuldade de . acesso.
corretiva
acesso
Clausulas contratuais
Atraso nos repasses de pagamento com
de recursos Falta de recursos | encargos moratorios,
Atraso no . . x
financeiros para para aporte no suspensdo do Contratante N/A
pagamento
pagamentos das contrato contrato por
medi¢des mensais periodo, prorrogacao
de prazo.
Fiscalizacdo
administrativa,
L L verificacdo do
Paralizagdo dos Paralisagcdo da .
L . cumprimento das
Greve funcionarios alocados prestagdo de L Contratada N/A
) obrigacGes
no contrato servico . ~
trabalhistas, sangdes
administrativas por
atraso.
Relatério para
fiscalizacdo
completo de
inconformidades,
Atraso na entrega de
. - que apresente as
materiais Paralisag¢do da .
. . . atividades
Falta de material e equipamentos prestacdo de Contratada N/A
. ) detalhadas entregue
pelos fabricantes e servico
pela Contratada,
fornecedores
produtos
substitutos.
Planejamento de
compras.
Possibilidade de
Eventos adversos ndo execucgdo de servicos
previstos, fatos em regime 24h.
imprevisiveis, ou Contratagao de
previsiveis porém de seguro. Risco de
consequéncias Engenharia ou
incalculaveis, outros com 100% Contratada
retardadores ou Atraso no orestacio cobertura acessoria (direito
Eventos fortuitos impeditivos da dp ¢ especifica. Contratada ou apods reequilibrio)
~ e s 1
ou de forg¢a execugao do . Capacitagdo da analise do ou
. . . servigo, aumento . ~
maior ajustado, ou, ainda, equipe e observagao caso Contratante 100%
de custos R .
em caso de forga as normas de Contratante (6nus
maior, caso fortuito seguranca. Aditivo )
ou fato do principe, contratual.
configurando dlea Reequilibrio
econémica econémico-
extraordinaria e financeiro (reajuste,
extracontratual. repactuacao,
revisao).
Embargo ou Paralizagdo dos Aumento de prazo | A Contratada deverd Contratada N/A




drgdo pubico /

(Alvara, ART, Normas

realizadas perante

contrato/servigos
concomitantes

cumprir os contratos

servigo

em quantidade
suficiente.

fiscalizagdo. de Seguranga, etc..) aos orgdos
responsaveis.
A Contratada deverd
N3o Servigos paralisados interligar os
. ou deficientes por referidos insumos
fornecimento de L
Agua/Esgot falta de ligagdo A tod (de forma
ua/Esgoto, , umento de prazo
J - g . (proviséria) de agua P provisoria), Contratada N/A
Energia Elétrica, . - e custos. -
e/ou energia elétrica necessarios para a
Telefone/dados, N
; ou Telefone/dados, execucgao dos
etc... .
etc... servigos
contratados.
Exigéncia de
. qualificagdo técnica
Contratagdo de -
na contratagdo.
Falta de pessoal sem a Retrabalhos ~
o o Subcontratagdo de
qualificagdo de qualificagdo Aumento prazos e empresas Contratada N/A
pessoal necessaria para o custos .
servico especializadas,
Vi .
¢ dentro do limite
permitido.
Danos causados a
terceiros em A ¢ Contratad
. . . umento prazo e ontratada
Danos a terceiros | decorréncia de mas P Seguros. N/A
. custos Seguradora
decisdes durante a
reforma.
Roubos ou furtos
no local de
acesso restrito | Prejuizos gerados em .
L Planejamento
por fechaduras | casa de maquinas de | Aumento prazo e .
. organizacional da Contratada 100% Contratada
e/ou cadeados acesso exclusivo da custos
« empresa.
de manutengao
responsabilidade
da Contratada.
Qualificagdo
Econdémico-
financeira adequada
Contratada apresenta ao porte da obra /
Problemas de problemas de caixa, Planejamento
liquidez impossibilitando a Aumento de prazo financeiro Contratada N/A
financeira continuagdo do Fiscalizagdo
contrato administrativa,
verificagdo das
condigGes
licitatorias.
Incapacidade de N
. . . Contratagdo de
gerenciamento Falta d | Ma qualidade na | lificad
alta de pessoal para - essoal qualificado
do P P prestacao do P q Contratada N/A

26.3.

de responsabilidade da Contratada.

26.4.

27. CONTA-DEPOSITO VINCULADA

27.1.

E vedada a celebracdo de aditivos decorrentes de eventos supervenientes alocados, na matriz de riscos, como

A CONTRATADA ndo é responsavel pelos riscos relacionados ao objeto do CONTRATO, cuja responsabilidade é
da CONTRATANTE, conforme estabelecido na MATRIZ DE RISCO.

Para tratamento do risco de descumprimento das obrigac¢des trabalhistas, previdencidrias e com FGTS por parte

do contratado, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo XIl da IN SEGES/MPDG n.2 05/2017,

aplicavel por forga do art. 12 da IN SEGES/ME n.2 98, de 2022, s3o as estabelecidas neste Termo de Referéncia.




27.2. O futuro contratado deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a
fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores,
bem como das contribuicGes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas
obrigagdes, até o momento da regularizagao, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

27.3. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracdo (ex.: por falta da
documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisGes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento
de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

27.4. O contratado autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 132 saladrio e rescisdo
contratual dos trabalhadores alocados a execugao do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundidrias e
previdencidrias, que serdo depositados pelo contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos
servi¢cos, bloqueada para movimentagdo, e que somente serdao liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MPDG n.2 05/2017.

27.5. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN SEGES/MPDG n.2 5/2017
serd igual ao somatdrio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneracdo, cuja movimentagao
dependera de autoriza¢do do érgao ou entidade promotora da contratagdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das
respectivas obrigacGes:

27.5.1. 132 (décimo terceiro) salario;
27.5.2. Férias e um terco constitucional de férias;
27.5.3. Multa sobre o FGTS e contribui¢do social para as rescisGes sem justa causa; e
27.5.4. Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) salario.
27.5.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo XlI da IN
SEGES/MPDG n.2 5/2017.
27.6. O saldo da conta-depésito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die, conforme

definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contratagdo e instituigdo financeira. Eventual
alteragdo da forma de corregao implicara a revisdo do Termo de Cooperagao Técnica.

27.7. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da
conta-depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os servigos.
27.8. O contratado podera solicitar a autorizagao do érgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-

depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indeniza¢Oes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situagGes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

27.9. Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatdrios da ocorréncia das
obrigagGes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situagdo pela
Administracao, serd expedida a autorizagdo para a movimentagao dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que sera
encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos
comprobatdrios pela empresa.

27.10. A autorizagdo de movimentagdo deverd especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

27.11. O contratado deverd apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da
movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigacGes trabalhistas.

27.12. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depédsito serd liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servicos contratados,
guando couber, e apds a comprovagao da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servigo
contratado, conforme item 15 do Anexo XIl da IN SEGES/MPDG n.2 05/2017.

27.13. Sera adotada a reteng¢do de crédito em Conta-Depdsito Vinculada nos termos do inciso |, art. 18 da Instrugdo
Normativa SEGES/MP n? 5/2017 em detrimento ao Pagamento pelo Fato Gerador. A medida visa mitigar possiveis riscos
advindos de falha ou falta no cumprimento de obrigagGes trabalhistas por parte da licitante que vier se sagrar vencedora do
certame. Também se amolda aos fluxos correntes das rotinas de fiscalizagdo e gestdo contratual adotados na Ebserh, em virtude
da adogao de ferramenta propria de apuragao e calculo dos valores a serem retidos na conta o que minimiza e reduz o dispéndio
com novas rotinas administrativas, conforme Portaria SEI n2 46, de 25/04/2018.

28. DA RESPONSABILIDADE PELO TERMO DE REFERENCIA

28.1. Este Termo de Referencia foi elaborado pelo servidor abaixo, no uso de suas atribui¢des legais e profissionais,
estando em consonancia com as disposi¢Ges legais e normativas aplicidveis, sendo objeto de exame e, no caso de concordancia,
aprovacdo pela Superintendéncia da Ebserh/Filial HUAP-UFF.

ELABORADO POR:



(assinado eletronicamente)
Izabella Lou Nogueira Salvador
Engenheira Eletricista

(assinado eletronicamente)
lago Ozaires De Aguilar
Engenheiro Mecanico

APROVADO POR:

(assinado eletronicamente)
Juliana Ribeiro Costa
Chefe do Setor de Infraestrutura Fisica

(assinado eletronicamente)
Monica Felix
Chefe da Divisdo de Logistica e Infraestrutura Hospitalar

Documento assinado eletronicamente por Izabella Lou Nogueira Salvador, Engenheiro(a)
Eletricista, em 06/09/2023, as 15:28, conforme hordério oficial de Brasilia, com fundamento no art.
69, caput, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Andreia Jackson Martins, Assistente Administrativo, em
06/09/2023, as 15:41, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Monica Rosa De Freitas Felix, Chefe de Divisao, em
06/09/2023, as 15:52, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Juliana Ribeiro Costa, Chefe de Setor, em 06/09/2023, as
15:55, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n2 8.539,
de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por lago Ozaires de Aguilar, Engenheiro(a) Mecanico(a), em
06/09/2023, as 16:07, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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